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Oznur Sengiil
ASIAD / Acentem Sigorta Aracilari Dernegi Baskani

Degerli Meslektaslarim,

Her gegen yil, 6miirden gidiyor. insana bicilen hayatin sonunda, nasil hatirlanacagi yaptiklariyla, kattiklariyla, tercihleriyle
sekilleniyor. ASIAD’I temsilen, bir toplantida; Degerli Biyiigiimiiz, Agabeyimiz, Baskanimiz Rahmetli M. Oguz Atabek, yasli
dede ve torunlari ile ilgili anlattigi hikayede; iyi ve kétlinlin savasindan bahsetmisti. Bu savasl ise; beslenen ve desteklenen
tarafin kazandigini anlatmisti.

Bu kadar karmasanin iginde, hi¢ distindik mi? Meslegimizi icra ederken, ekmegimizi kazanmaya galisirken bunca sorunun
icinde nereye gidiyoruz? Neyi besliyor ve destekliyoruz? Daha dogrusu saglikli diisinecek ve bunlara kafa yoracak zamanimiz
var mi? isten giigten, sorunlardan basimizi bircogumuz kaldiramiyoruz. Yalnizlik ve 6gretilen caresizlik cukurunda, gogunlugun
umudu ve motivasyonu bitmis durumda.

Her seyin; karlilik, satig, rakamlardan ve blyimeden ibaret oldugu, acente ya da sirket galisanlarinin varlik sebebinin sadece
ve sadece bunlara dayali oldugu bir sektor haline nasil gelindi? Hedeflenen; temelde insana hizmet ve insani yliceltmekken,
arag olanin nasil amag haline dénlstigind, herkesin oturup diisinmesi gerekmektedir.

ASIAD’In iradesi, felsefesi, olaylara yaklasimi, bagimsiz, 6zgir, adil, akilci, vicdani bir gizgidedir. Bu kadar olumsuzlugun
yasandigl bdyle bir dénemde, dogru olanin arkasinda durulmasi zordur, eziyetlidir. ASIAD Yénetiminin ve {iyelerinin verdigi
micadele; sektore, meslege fayda saglamak igindir. Sorunlarla kilitlenmis bu meslek grubu, artik derin uykudan uyanmali,
meslegini hak ettigiitibara kavusturacak iradeyi ve birlikteligin gliciinl ortaya koymali ve dayanisma ruhunu saha kaldirmalidir.
Herkesin; siradanlasmis yol yontemlerden vazgegerek, aklina kendine givenerek, daha gergekgi, daha somut, ete kemige
blrinmis ve sektor tarihinde her daim hatirlanacak glzel seyleri,

drgutli ve sistematik bir sekilde yapmasinin tam da zamanidir. Bu bakis acisi ile, ASIAD Yénetim Kurulu ¢iktigi yolda, “Mesleki
Dayanigsma Vakfi'nin” kurulusu ile ilgili basvuruyu, Gyeleriyle birlikte gergeklestirmistir.

“Isiga kavusmayi istiyorsan, karanliga meydan okumayi da géze almalisin” der Platon.
Gergek meslek orgutleri, Gzerine diseni yapmayi basarabilirse, bugiin ve gelecekte de; iyilikle, glizellikle hatirlanacaktir.
Hatirlanacak giizelliklerin, iyiliklerin ve basarilarin; birliktelik ve dayanisma ruhuyla, cogaltilmasi dilegi ile...

Saygilarimla,
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Tolga Giirkan
Allianz Tuirkiye icra Kurulu Baskani

“Yeni fikirler, yeni teknolojiler, yeni hizmet modelleri gelistirmeye odaklaniyoruz”

Gegtigimiz son iki yilda hayatin olagan akisini timuyle degistiren ve tim dlnyay! etkisi altina alan COVID-19 pandemisi, saglk alaninda
yarattigi krizin yani sira bireylerin yasamlarinda ve kurumlarin isleyislerinde 6nemli degisimlere sebep oldu. Pandeminin insan sagligina
yonelik olumsuz etkilerinin bir nebze hafifledigi 2022 yilinda, kiiresel ekonomi zorlu bir siirecten gegcti. Ekonomide yeniden agilmalarin da
etkisiyle gergeklesen yiiksek biylime ve enflasyon oranlari, ekonomi yonetimindeki yeni kararlar ve Tirk Liras’'ndaki deger kaybi, Tirkiye
ekonomisine damga vuran gelismeler arasinda yer aldi. COVID-19 salgininin ortaya ¢ikardigi sosyal ve ekonomik ¢okiintiler, 2022 yilinda tim
dlinya ekonomilerinin giindemindeydi.

Diger taraftan Ust Uste yagsanan dogal afetlerin de etkisiyle iklim krizine yonelik farkindaligin arttig1 bir dénem oldu. Diinya genelinde meydana
gelen dogal afetlerin yani sira, 6zellikle Turkiye’de yasanan yangin ve sel gibi ani hava degisimlerine bagl olarak toplumumuz genelinde
risk farkindaliginda artis gézlemlendi. Bizler de temeli risk ydnetimine dayanan sigorta sektorii olarak yasanmasi muhtemel risklere uzun
vadeli bir 6ngoriiyle bakiyoruz. Risk olusmadan alinmasi gereken 6nlemler konusunda her daim hazirlikliyiz. Halk sagligina yonelik dogrudan
bir tehdit olan COVID-19, hazirlikli olmaktan ziyade biiyik bir toplumsal sorumlulugu da beraberinde getirdi. Bu zorlu dénemde biyik bir
sorumlulugu cok iyi sekilde Ustlenen ve yoneten sektdriimiizde, salgin stirecinde degisen tiiketici aliskanliklari teknoloji kullanimini artirdi.
Musterilerimizin ihtiyaglarini gagin hizina uygun nitelikte karsilamak amaciyla tiim organizasyonel yapilanmamizi “Cevik Calisma Yontemi”ne
donustiirme siirecine devam ettik. Cevik calisma metoduyla yeniden yapilandirdigimiz yénetimimizle; sadelestirilmis Griin, hizmet ve hasar
sureglerine odaklandik.

Pandemi sonrasinda tiiketicilerin degisen talep ve isteklerine tiim kanallardan ve daha hizli sekilde yanit verebilmek adina birgok dijital
uygulamayi hayata gegcirdik. Pandemiden ¢ok daha 6nce basladigimiz dijitallesme ¢alismalarimiz bu siirecte meyvelerini verdi. Satis sonrasi
taleplere yiiksek teknoloji kullanimiyla hizli yanit veren sistemler, dijital platformlar izerinden sunulan danismanlik uygulamalari her gegen
glin daha fazla 6nem kazaniyor. Veri odaklilik, robotik, chatbot’lar ve yapay zeka uygulamalari da sigorta sektoriiniin gelecegine yon verecek
unsurlar arasinda yer aliyor. Allianz Tirkiye olarak yapay zekanin sundugu firsat ve riskleri dogru degerlendirerek kurum stratejilerimizle
uyumlu olacak sekilde is akislarimiza entegre ediyor, dijital diinyaya ve teknoloji ¢cagina uygun projeler yiritiyoruz. Yeni fikirler, yeni
teknolojiler, yeni hizmet modelleri gelistirmeye odaklaniyoruz.

Allianz Turkiye olarak bizlere inanan ve musterilerimizle aramizda mikemmel bir kdpri olan siz degerli acentelerimizle yepyeni basarilara

adim adim ilerliyoruz. Her aninda yaninda olmaya soz verdigimiz misterilerimizin yarinlarinin giivencesi olmak adina ¢iktigimiz yolda bize
deger katan basta acentelerimiz olmak lzere tiim paydaslarimiza tesekkdirlerimizi sunuyoruz.
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Arif Aytekin
Allianz Tuirkiye icra Kurulu
Baskan Yardimcisi

“Acentelerimizin kendi giiglerini ve Allianz’in acenteleri
icin sundugu firsatlari yeniden kesfetmelerini istiyoruz”

Allianz Turkiye olarak varolus amacimiz; bizlere saghgini, gelecegini
ve varliklarini emanet eden mudsterilerimize her zaman yanlarinda
oldugumuzu hissettirmek. Bu amacimizi yerine getirebilmek igin her
adimimizi musterilerimizi, dagritim kanallarimizi ve tim paydaslarimizi
sistematik olarak dinleyerek atiyor, iyilestirmeler planliyor, gelismeler
dogrultusunda yeni aksiyonlar aliyoruz. insanimizin, toplumumuzun ve gezegenimizin ihtiyaglarinin ¢ok hizli sekilde déniisim yasadigi
bir sliregten geciyoruz. Gelecegin Allianz'ini yaratmak amaciyla sirketimizin dijital donlisimi Gzerine ve galisanlarimizin yetkinliklerini
gelistirmeye dair yatinmlarimiz devam edecek. Boylelikle, sektériimiziin gevik, yalin, verimli, teknolojiyi iyi kullanabilen ve misterinin
beklentisini en iyi okuyan sigorta ve finans sirketi olarak konumumuzu daha da gliglendirmeyi hedefliyoruz.

s

Pandemi dénemiyle birlikte degisen is yapis sekilleri, sektdriimiizde dijitallesmenin ve miisteri odakl olmanin Gnemini bir kez daha gésterdi.
Rekabetin kurallarinin yeniden yazildigi bu siirece, cevik calisma ydntemine gegisimiz nedeniyle hazirlikliydik. Oniimiizdeki déneme
dair odagimizda teknolojiyle gliclendirilmis is donlisimU projelerimiz bulunuyor. Merkezine acentelerimizi ve mdisterilerimizi alarak
sekillendirdigimiz bu projelerimizle deger yaratan, etkin, verimli, iyi ve hizli hizmet vermenin yeni yontemlerini kurguluyoruz. Yatirimlarimizi,
ozellikle acentelerimizin yetkinliklerini ve boylelikle hizmet kalitemizi ve memnuniyeti artiracak sekilde tasarliyoruz.

Bu slirecte uyguladigimiz yeni ¢alisma diizeninde, is stireglerinin aksamamasi adina acentelerimizin her tiirli ihtiyaglarini karsiladik, iglerini
kolaylastiracak uygulamalari hayata gegirdik ve gecirmeye devam ediyoruz. is ortaklarimiz olan acentelerimizin bizimle galismaktan memnun
olmasinin, is strekliligi ve verimliligine olumlu katki sagladigini diistinliyoruz. Acentelerimizin kendi gliclerini ve Allianz’'in acenteleri igin
sundugu firsatlar yeniden kesfetmelerini istiyoruz. Sigorta sektériinde dijital dontisimin 6ncist Allianz Tlrkiye olarak acentelerimizi
bu alanda gliclendirmek en énemli hedeflerimizin basinda geliyor. Basariya ulasmamizin en etkili unsurlarindan birinin, acentelerimizin
sektoriimiz adina verdigi hizmetin kalitesinde sakli oldugunu biliyoruz. Bizlere her daim giivenen, bu basarida ¢ok 6nemli katkilari olan
degerli acentelerimize tesekkir ediyoruz.

Taylan Tirkolmez
Allianz Turkiye Hayat ve Emeklilik Sirketleri
Genel Midura

“Acentelerle birlikte BES'in en cazip tasarruf araci olarak
Ulkemizdeki konumunu guiglendirmeye devam edecegiz”

Geride biraktigimiz son iki yila damgasini vuran COVID-19 pandemisinin
tetikledigi en kokli degisimlerden biri, kuskusuz kiiresel ekonomik
gostergelerde yasandi. Gelismis ekonomilere sahip ilkelerde dahi rekor seviyeye ulasan enflasyon verileri, hanehalki gelirlerine ve harcamalarina
dogrudan yansid. iginde bulundugumuz ekonomik konjonktiir, 6zellikle bireysel tasarruflarin ne denli &nemli oldugunu bir kez daha ortaya koydu.

2021 yih sonunda BES ve OKS’de devlet katkisi dahil 244 milyar TL seviyesindeki fon buylkIigl, Ekim 2022 tarihi itibariyla devlet katkisi
dahil olmak tizere 360 milyar TL'ye ulasti. Gegtigimiz yil hayata gegirilen Bireysel Emeklilik Fon Alim Satim Platformu (BEFAS) ile katiimcilar
tim emeklilik sirketlerinin fonlarina dogrudan erisebilme ve birikimlerini istedikleri fonda yatirima yonlendirme imkanina kavustu. Bu
gelismeyle birlikte bireysel emeklilik sisteminde tiim katiimcilarin Allianz fonlarina biyiik bir ilgi géstermesi, emeklilik yatirim fonlarimizin
performansiyla, fon getirisinde 10 yili agkin stredir sektoriin 6nde gelen emeklilik sirketlerinden biri oldugumuzun bir kez daha altini gizdi.

Tim dinyada yasanan ekonomik zorluklarin tlkemize etkisinin azaltilmasi noktasinda sistemi destekleyen diizenlemeler kapsaminda
devlet katkisi oraninin yikseltilmesi gibi ayrica BES’in gli¢ll fon yapisinin basarisini stirdiirmesi, 6nimuzdeki stiregte de buyik bir rol
Ustlenmeye devam edecektir. Turkiye ekonomisinin gelecege giivenle ulasmasinda dnemli bir destek olusturan 6zel emeklilik sektoriiniin
gelismesinde acentelerin de 6nemli bir gérev Ustlendigine inaniyorum. Ulkemizdeki potansiyelin daha etkin sekilde degerlendirilmesi
adina, katihmcilarin sistemde uzun vadeli olarak kalmasi, yeni katilimcilarin ise sistemin avantajlarina dair en dogru sekilde bilgilendirilmesi
noktasinda acenteler 6nemli bir sorumluluga sahipler. Bu anlamda acentelerin emeklerini takdir ediyor, BES’in en cazip tasarruf araci
olarak tlkemizdeki konumunu glglendirmeye el birligiyle devam edecegimize gonilden inaniyorum.
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Ertugrul Ylcenur
Allianz Turkiye Satis ve Dagitim Kanallari
Genel Midur Yardimcisi

“Acentelerimizle birlikte hem musgterilerimiz, hem
toplum hem de gevre igin surdurilebilir fayda
yaratmaya devam edecegiz”

Allianz Turkiye olarak, ‘Allianz Seninle’ yaklasimimizimusterilerimize
dokundugumuz her alanda hissettirmeyi amagliyoruz. Tiketici
beklentileri, ihtiyaglarina en yalin ¢6zimi sunan, erisim hizi ve
kolayligi giderek artan hizmetlere yonelmeye devam ediyor. Biz de
tim kanallar Gizerinden musterilerimizin kolaylikla ulasip igerigini anlayabilecegi, ihtiyaglarina 6zel irlin ve hizmetler gelistirmeyi
surdirlyoruz. Eniyi misteri deneyimini saglamak adina misterilerimizle yogun iletisim kuruyor; degisen énceliklerini ve degerlerini
anlamaya odaklaniyoruz.

Bu yolculukta birlikte hareket ettigimiz 4.000 acentemizin varligi ve destegi, bizim igin son derece 6nemli. Orta ve uzun vadeli
hedeflerimize ulasmamizda acentelerimizi stratejilerimizin ayrilmaz bir biitiini olarak goriiyoruz. Acentelerimizin dogru alanda
portfoylerini karl blylitmelerini 6zendirici ve tesvik edici uygulamalar hayata geciriyoruz. Ayni zamanda operasyonel yliklerini
hafifletip, portfoylerini blyltecekleri yeni is satislarina daha fazla zaman ayirmalarini saglayacak diizenlemelere 6ncelik
veriyoruz. Bu kapsamda isyeri, konut ve trafik ekranlarimizdan sonra kasko ekranlarimizi da yeni nesil, hizli ve sade ekran
yapisina gegirdik.

Allianz Turkiye olarak surdurilebilirlik hedeflerimiz dogrultusunda i¢cinde bulundugumuz ekosistemi dénistiirme vizyonumuzu
adim adim uygularken, acentelerimizin de destegini her daim hissetmekten memnuniyet duyuyoruz. Bir yandan birlikte kagit
tuketimimizi azaltarak dogayi korurken, diger yandan kiz gocuklarinin egitimlerine destek olarak ¢ok degerli ve anlamli bir fayda
yarattik. ‘Acentesinin Giclyle Allianz Seninle’ diyerek Koruncuk Vakfi yararina diizenledigimiz kampanya kapsaminda, belirli Griin
gruplarimizda yapilan satislardan elde edilen gelirler iyilige donlsti. Acentelerimizle birlikte hem musterilerimiz, hem toplum, hem
de gevre igin slrdirilebilir fayda yaratmaya devam edecegiz.

Okan Ozdemir
Allianz Turkiye Saglik Sigortalari
Genel Mudur Yardimcisi

“Buglin ve yarin igin gliven inga ediyoruz”

Allianz Turkiye olarak is siureglerimizi, paydaslarimizdan beslenen,
O0grenen ve birlikte blylyerek hem toplum hem de sektor igin
deger yaratmayi hedefleyen anlayigla yénetmeyi cok énemsiyoruz.
Ustlendigimiz sorumluluk biiyiik ve acentelerimizle birlikte sigorta
satisl ve hasar slreglerini aksatmadan zorlu ama bir o kadar da
basarili birgok sinavdan geciyoruz Yaklasik Ug¢ yildir yasadigimiz
pandemi slirecinden yola ¢ikarsak anlik gelisen sira disi durumlar karsisinda, toplumun yeni olusan ya da artan ihtiyaglarina yonelik
Uriin ve hizmetler gelistirmek, 6zellikle saglik sigortasi sektorii igin hicbir zaman vazgegilmeyecek, cok degerli bir hedef. Bu noktada
on plana gikan konularin basinda saglik sektoriinde yaratilan deger geliyor. Buglin ve yarin igin gliven insa etmek adina alternatif
hizmetler gelistirmeye ve fark yaratmaya devam ediyoruz.

Karsimiza c¢ikan riskler ne olursa olsun giiven kazanmak ve siirdirilebilir sonuglar elde etmek igin var glicimdzle galisiyoruz. Biz
misterilerimizin ve sevdiklerinin hayatlarinin her aninda yanlarinda oldugumuzu “Allianz Seninle” diyerek her defasinda vurguluyoruz.
Fakat bu sadece musterilerimiz icin degil acentelerimiz basta olmak (izere tiim is ortaklarimiz i¢in de onlara destek oldugumuzu, bu
yolculukta yalniz olmadiklarini dile getirdigimiz bir taahhit. Bizim bu taahhidimizl yerine getirmemizde ¢ok 6nemli katkilari olan is
ve hayal ortaklarimiz acentelerimize bu anlamda ayrica tesekkiir ediyorum.
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Onur Kircl
Allianz Tirkiye Pazarlama ve Dijital Sigortalar
Genel Mudur Yardimcisi

“Misteri deneyimini her alanda bir Ust seviyeye
cikartarak rekabette fark yaratmayi amacliyoruz”

Glnlimuzde musteri tercihlerindeki temel karar noktalarindan
birisi yasadiklari deneyimin kalitesi. Bu gercekten hareketle
ve ucgtan uca misteri deneyimi yaratmak amaciyla en 6nemli
rekabet alanlarindan biri olan dijitallesmede, gelistirilmis
uygulamalari hayata gecirerek yeni nesil sigortacilik anlayisina
oncilik ediyoruz. Allianz Tiirkiye olarak dijitallesmeyi mlsteri deneyiminin dnemli bir pargasi olarak konumlandirirken, yenilikgi
zihniyetler ve akilli teknolojilerle, denenmis ve test edilmis olanin da 6tesine gegmek icin taze, farkl bakis agilariyla dontsimi
yoOnetiyoruz. Bilgi birikimimiz ve uluslararasi giiciimiizle, musterilerimizin her an yaninda olarak ihtiya¢ duyabilecekleri her tirli
glivenceyi saglamak igin ¢abaliyoruz. Onlar icin degerli olan seyleri, hayallerini ve geleceklerini dustinerek, ginimiziin degisen
dinamiklerine uygun, strekli olarak gelistirdigimiz yenilik¢i ¢coziimler Gretiyoruz.

Bu gergevede Allianz’im mobil uygulamamiza tasidigimiz dijital hizmetlerimizle misterilerimizin bekledikleri hizmeti kolay bir
sekilde her an ve her yerde alabilmelerine yonelik adimlari hizla atarken “Allianz 365 Sadakat Programi” gibi yeni uygulamalar
ile de sigortaciligin haricindeki faydalarla musterilerimizi bulusturarak rekabette fark yaratmayi amaglyoruz.

Tum bu gelistirmeleri planlarken paydaslarimizi sistematik olarak dinliyor ve misterilerimizin bizimle yasayacaklari deneyim
slireglerini, onlarin degisen ihtiyaglarini gercekten anladigimizdan emin olarak tasarliyoruz.

Ersin Pak
Allianz Turkiye Finans
Genel Mudir Yardimcisi

“Kiiresel degisimleri ve yeni risk faktorlerini yakindan
takip eden acentelerin destegi bize gii¢ veriyor”

2022 yili, uluslararasi gelismeler ve pandemi nedeniyle zorlasan
kiiresel ekonomik kosullar ile déviz kurlarindaki dalgalanmalarin
hayatlarimizi derinden etkiledigi pek ¢cok gelismeye sahne oldu.
Bu zorlu kosullar altinda blylumesini sirdiren sektorimiz,
diger yandan surekliliklerini ve finansal glglerini korumak adina
onemli bir sinav verdi. Allianz Tlrkiye 6zelinde ise sektérimizin gevik, yalin, verimli, teknolojiyi iyi kullanabilen ve misterinin
beklentisini en iyi sekilde okuma ¢abasi igerisinde olan sigorta ve finans sirketi olarak konumumuzu daha da giliglendirmeyi
hedefledik. Enflasyon yonetiminin yani sira, bizim igin stratejik Snemi olan projelere ve déniisiim programlarina yatirim yapmaya
odaklandik.

Pandemid&nemi, sigorta sektoriine yonelik gliven algisinin artmasina dnemli bir katki sagladi. Tabii bu noktada sigorta sirketlerinin
de aldiklari aksiyonlar ¢ok énemli oldu. Tim bu siregte ortaya ¢ikan farkindalik, birgok bransta sigorta Urlinlerine olan ilgiyi
de artirdi. Allianz Tirkiye olarak varolus amacimiz; bizlere saghgini, gelecegini ve varliklarini emanet eden misterilerimize her
zaman yanlarinda oldugumuzu hissettirmek. Bu amacimizi yerine getirebilmek igin biz de calismalarimizi araliksiz stirdiriyoruz.

Musterilerimizin ihtiyaglarini ¢agin hizina uygun nitelikte karsilamak ve misterilerimize dokundugumuz her alanda yasadiklari
deneyimleriiyilestirmek tzere, acentelerden aldigimiz geri bildirimlere blylik 5nem veriyoruz. Bu kapsamda, kiiresel degisimleri

ve beraberinde getirdigi yeni risk faktorlerini yakindan takip eden acentelerin destegi bize gilic vermeye devam edecek.
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Fisun Ko¢ Dogan
Allianz I'I Allianz Turkiye Hayat ve Emeklilik
Genel Mudur Yardimcisi

“Acentelerimizin glclini her zaman yanimizda
hissediyoruz”

COVID-19 pandemisi, geride biraktigimiz son iki yilda diinyayi belirsiz
ve kaotik bir ortama sirikledi. Tim is diinyasinda oldugu gibi sigorta
sektoriinde de kokll bir donisim bagladi. Pandemi dénemiyle birlikte
degisen is yapis sekilleri, sektoriimiizde dijitallesmenin ve miusteri
odakli olmanin 6nemini bir kez daha gosterdi. Allianz Tirkiye olarak

rekabet kurallarinin degistigi bu siirece, gevik calisma yontemine gegisimiz nedeniyle hazirlikliydik. Gelecekte de odagimizda, teknolojiyle

glclendirilmis is dontisimU projelerimiz olacak. Acentelerimizi ve musterilerimizi merkeze alarak sekillendirdigimiz projelerimizle deger
yaratan, etkin, verimli, iyi ve hizli hizmet vermenin yontemlerini kurgulayacagiz.

Allianz Tlrkiye olarak bizlere sagligini, gelecegini ve varliklariniemanet eden sigortalilarimiza her zaman yanlarinda oldugumuzu hissettirmeye
cahsiyoruz. Bu amacimizi yerine getirebilmek igin yogun sekilde ¢alismaya devam ediyoruz. Bu kapsamda misterilerimize hayat sigortasi
Urlin grubunda, ihtiyaglari dogrultusunda gesitli alternatifler sunuyoruz. Son iki yildir hayatimizi birgok anlamda etkileyen pandemi, sigorta
sektoriine yonelik gliven algisinin artmasina 6nemli bir katki sagladi. Bu siirecte ortaya ¢ikan farkindalik, birgok bransta sigorta triinlerine
olan ilgiyi artirdi. Kisisellestirilmis Grtinlerin 6n plana giktigi bu donemde, kisilerin hayat sigortalarina yonelik algisi da pozitif olarak gelisti.

GUnlimUzUn tiketici ihtiyaglarina gore farklilagan teminatlar ile birlikte prim iadeli veya dolara endeksli 6zellikleriyle hayat sigortalari, hayat
sigortasi glivencesinin yani sira tasarruf araci olarak da konumlandirilabiliyor. Bliyiimeye 6zellikle odaklandigimiz bu alanda, acentelerimizin
gliciind her zaman yanimizda hissediyoruz. Tim branslarda oldugu gibi hayat sigortasi alaninda da misterilerimizin kolaylikla ulasip igerigini
anlayabilecegi, teknoloji ile desteklenmis Urilinlere, misterilerimizin oldugu her yerde, hizli ve ulasilabilir olmaya, tiim kanallarda ihtiyaglara
Ozel ¢ozlimler Gretmeye odaklaniyoruz. Bu odagimizda emin adimlarla ilerlerken yanimizda olan tim acentelerimize tesekkiir ediyoruz.

Oktem Orkiin
Allianz Turkiye Elementer Ticari Sigortalar
Genel Mudur Yardimcisi

Allianz Tirkiye’de ugtan uca dijital bir misteri deneyimi yaratmak
amaciyla, gelisen teknoloji trendlerini tiim is modellerine uygulamak
lizere hizmetler gelistiriyoruz. Uriinlerimizde sadelesme siirecine
¢ok 6nem veriyoruz ve simplicity projemiz ile dnceden karisik olan
sureglerimizi, kompleks vyapidaki IT mimarimizi yalinlastirdik ve
partnerlerimizle hizli ve kolay entegrasyon sagladik, drlnlerimizi
sadelestirdik. Bu alandaki ¢alismalarimiza da devam ediyoruz.

Dijitallesmenin ve teknolojik gelismelerin ortaya koydugu yeni diinya
diizeninde, 6zellikle bilgi glivenligi alaninda yeni riskler ortaya gikiyor. Bilgisayar korsanlari, uygun sekilde sifrelenmemis tasinabilir cihazlar,
sahte e-postalar gibi siber risklere karsi gelistirdigimiz siber sorumluluk sigortasini musterilerimize sunuyoruz, 6nemini anlatmaya ¢alisiyoruz.

Sektérimuizde onci nitelikle uygulamalara da imza atiyoruz. Nakliyat sigortalarinda bir ilki gerceklestirerek, nakliyat emtea abonman
policesine sahip olan misteriler icin poligelerin 60 saniye gibi kisa bir siirede Uretilmesini saglayan uygulamayi acente ve broker’larin
kullanimina sunduk. Ote yandan, son dénemde yasanan afetler lizerinden sel, firtina, dolu, gibi meteorolojik risklerin sigorta sektoriine
devredilebilecegine yonelik farkindalik olusturmaya odaklaniyoruz.

Toplumsal risk farkindaligini artirma noktasinda Allianz Teknik ¢atisi altinda da Gnemli galismalar yiiriittyoruz. Tirkiye'nin ilk deprem ve yangin
test ve egitim merkezi olma niteligi taslyan Allianz Teknik ile test, mihendislik, uygulamali ve online egitim programlariyla danismanlik hizmetleri
veriyoruz. Kuruldugu 2019 yilindan bu yana 2 binden fazla misafiri agirlayan merkezimizde “Allianz Teknik Cocuklarla Bulusuyor” projemizi
hayata gegirdik. Proje kapsaminda birgok ilde 10 yas st ¢cocuklara yonelik deprem ve yangin riskleri hakkinda ¢evrimici atolyeler diizenledik.
Allianz Turkiye olarak her an misterilerimizin yaninda olmaya devam ederken, sorumlu bir kurumsal vatandag olarak da toplumun stirdurdlebilir
gelisimine katki saglamaya her zaman devam edecegiz. Bu yolda bizimle birlikte yilrliyen tim acente ve is ortaklarimiza ¢ok tesekkiir ediyorum.
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Suat Didari
Allianz Tirkiye Elementer Bireysel Sigortalar
Genel Mudur Yardimcisi

“Acentelerimiz sayesinde hep bir adim dndeyiz”

Pandemi dénemi geride kalirken, bu dénemin yarattigi stresin
yani sira, diinyanin ve tlkemizin iginde bulundugu ekonomik dal-
galanmalar ve yasanan krizlerle birlikte olusan yeni bir normalle
karsi karsiya oldugumuzu distniyorum. Yasananlar sektorimi-
z(i ¢cok zorlu bir noktaya getirse de ilke olarak sahip oldugumuz
potansiyel glicle yavas yavas istikrarli bir déneme ilerledigimizi
sOyleyebilirim. Allianz ailesi olarak acentelerimizle birlikte bu potansiyel glicii ortaya koymaya, stirdlrilebilir blyime stra-
tejimiz dogrultusunda musterilerimizin beklentilerine en uygun ¢éziimleri sunmaya devam ediyoruz. Degerli acentelerimizin
sektore olan etkilerini ve agirhgini, hem sektoriin toplam bliyukligu icerisinde hem de Allianz Turkiye tarafinda net bir sekilde
gozlemliyoruz.

Allianz Tlrkiye olarak acentelerimiz sayesinde elementer bireysel branslarda da hep bir adim 6ndeyiz. Sureglerin dijitallesme-
siyle birlikte, miisterilerimize en iyi deneyimi sunacak yenilikleri hayata gecirmeye tim hizimizla devam ediyoruz. Cevik yonetim
yaklasimimiz, blyuk veriye dayall tarife yapimiz, streglerimizin yalinlasmasi ile artan hizmet kalitemiz ve hizimizin yani sira,
ugtan uca hasar yonetimimiz ve zengin asistans hizmetlerimizle sektérde fark yaratiyoruz. Ayni zamanda iginde bulundugumuz
ekosistemin de bu yonde dénlismesine oncilik ediyoruz.

Bir aile olarak basarili adimlarla ilerlememizde desteklerini her zaman hissettiren, ¢alisma modellerimizi ve altyapi kurgularimizi
daha iyiye tasimak adina ¢ok degerli geri bildirimleriyle katkida bulunan acentelerimize gontlden tesekkiir ederim.

Aykut Ozalp
Allianz Turkiye
Satis ve Dagitim Kanallari Direktor

“Musterilerimiz ile kdprimiiz, acentelerimiz”

Pandemi doneminde sigortanin bir ihtiya¢ olduguna yonelik ar-
tan farkindalik, sektoriimiziin geleceginin sekillenmesinde bi-
yiik rol oynuyor. Ozellikle tiiketici tercih ve aliskanliklarinda ya-
sanan degisimler, sigorta sektoriinde dijitallesmenin ve misteri
odakli olmanin 6nemini net bir sekilde ortaya koyuyor. Teknoloji
ile desteklenmis Uriin ve hizmetler, tim kanallarda ihtiyaglara
ozel ¢oziimler Uretebilme yetkinligi, hizmetlerin hizli ve her an
ulasilabilir olmasi 6ne ¢ikiyor.

Allianz Tirkiye olarak bizler de acentelerimizle omuz omuza ylradigimiz bu yolda hem acentelerimizin hem de musteri-
lerimizin tim ihtiyaglarina yanit verebilmek amaciyla var giicimuzle ¢alisiyoruz. Bugiine kadar acentelerimizin verimliligini
artirmak ve operasyonlarini kolaylastirmak adina bircok uygulamayi devreye aldik. Allianz Plus 3.0 platformunda yaptigimiz
yeniliklerle de acentelerimize yepyeni firsatlar sunmayi hedefliyoruz. Daha kullanici dostu, takibi kolay, daha fazla 6dil ve he-
yecan vadeden bu platformu acentelerimize sunmanin mutlulugunu yasiyoruz. Sigorta sektoriinde dijital déntisimin 6ncisi
Allianz Tirkiye olarak acentelerimizi bu alanda gliglendirmek en 6nemli hedeflerimizin basinda geliyor.

Acentelerimiz, bizim musterilerimizle kurdugumuz en saglam kdprilerden biri konumunda. Bu bilingle, bugiline kadar oldugu
gibi buglinden sonra da her alanda acentelerimizin yanlarinda olmaya ve birlikte deger liretmeye devam edecegiz.

Acentem 9



Baran Yasarakinci
Allianz Turkiye Satis ve Dagitim Kanallari
Grup Baskani

“Acentelerimizle birlikte yeni nesil sigortaciliga yon
vermeye devam edecegiz”

Pandemi donemiyle birlikte diinyada sigorta acentelerinin kendilerini

danisman olarak yeniden konumladiklari bir trend 6ne ¢ikti. Acente

ve misteri iliskisi, acentelerin belirli branslar 6zelinde Uriinler
2 Gzerine uzmanlastigl, misterilerin s6z konusu UrtinG tiim yonleriyle,

kapsamli sekilde anlamasina yardimci oldugu, uzun soluklu bir
danismanlik iliskisine dogru evriliyor. Acentelerin, sigorta sirketlerinin misterileriyle dogrudan temas ettigi en degerli kanallardan biri
oldugu gbz oniline alindiginda, hizla degisen ve gelisen hizmetlerin musterilerde en iyi sekilde karsilik bulmasindaki roli daha da 6nem
kazaniyor. Bu nedenle, Allianz Tlrkiye olarak yeni nesil sigortaciligin dncisi nitelikte riin ve hizmetlerimizi hayata gegirirken, acente
kanalindaki dénisiime de katkida bulunmaya 6nem veriyoruz.

Basta acentelerimiz olmak Uzere tim is ortaklarimizin ihtiyag, beklenti ve memnuniyetlerini yakindan takip ediyor, aldigimiz geri
bildirimler ve yaptigimiz analizler 1giginda Griin ve hizmetlerimizi strekli iyilestiriyoruz. Acentelerimiz, musterisinin her daim
yaninda olma misyonuyla ¢alisan Allianz’in en 6nemli degerlerinden biri. Allianz Tiirkiye olarak acenteye kucak agan vizyonumuzla
acentelerimize en rekabetgci, en verimli, en yalin siiregleri sunmak igin galisiyoruz. Acentelerimizle birlikte yeni nesil sigortaciliga yon
vermeye devam edecegimize tiim kalbimle inaniyorum.

ABIAD

Acentem Sigorta Aracilari Dernegi
2001

ASIAD/ Acentem Sigorta Aracilari Dernegi Yonetim Kurulu

AESiADE Nurdan Bali (Baskan Yardimcisi)

—
Acentem Sigorta Aracilan Dernegi
2001

Kumas Desinatorligiinden sonra sigorta acenteligine gegis seklinde bir dykiidir benim is yagsamim.

ilk dnce sigorta sektdriinde daha butik bir sirketin acentesiyken yetmeyip Sark Sigorta’ya gegisim
hayatimda tadi damagimda kalan bir acentelik doneminin baslangici olmustu. Oditoryum’da yapilan
etkinlik sonrasi, havuzbasinda acente arkadaglarimiz, genel midirimiz ve bolim miudurleri kokteyl
ikramlariyla agirlanirken bir yandan da acenteligimizde yasanan sorunlar paylasilir, fikir alinir ve de
inanamazsiniz sonuca vardigimiz bile olurdu.

insanlara olan sevgim ve samimiyetimle kisa siirede birgok arkadasim olmus ve yeni sirketime
kaynasmistim. BiR DEGIL, BiRLIKTE OLMAK inanisim beni ASIAD dernegiyle tanistirdi ve gecen bu siire icinde 3 dénem (iki yillik stirelerle
)yonetim kurulunda gesitli gérevler almama sebep oldu.

Bu donem yonetim kurulunda gérev alan tim arkadaglarimin enerijisi yliksek, gorev bilincinde olmalari iyi bir sinerji yakalamamiza sebep oldu.

Bu dénem basta vakif olmak lizere ¢ok degerli isler yapildi. Oniimiizdeki giinlerde bu kurulusun iginde gogalarak bilyiiyecegimiz ve ¢ok
daha fazla BiR olacagimiz giinler yasayacagimiz inanci ile,

HOSCAKALIN...
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ASIAD E Elif Sahin (Genel Sekreter)

—
Acentem Sigorta Aracilari Dernegi
2001

1996 yilinda Sark Hayat Sigorta doneminde Direkt Satis Ofisinde basladigim sigortacilik hayatima, 2009
yilindan itibaren acente olarak devam etmekteyim.

Sektérde 27 yili geride birakmis bir acente olarak; meslegimize elimizden geldigince katkida
bulunmak igin, tic ddnemdir ASIAD ailesinde, acente dostlarimizla ve enerjisi yiiksek ydnetim kurulu
arkadaslarimizla, birliktelik ruhuyla omuz omuza, hedeflerimiz ve projelerimizi gergeklestirmek adina
heyecanla yolumuza devam ediyoruz.

ASIAD ailesine sadece meslekteki kazanimlar olarak da bakmiyorum aslinda... En keyifli tarafi birgok dost,
arkadas, abla, agabey kazandirmasi... 21. yilini geride biraktigimiz ASIAD gatisi altinda, meslektaslarimizi
bir araya getiren baskanlarimiza ve simdiye kadar 6zveriyle, igtenlikle emek veren bundan sonra da basarilara basari katarak devam
ettirecek meslektaslarimiza tesekkir ederim.

Gonlilliluk ve 6zveri gerektiren bu tecriibeyi her ASIAD (iyesi meslektasimin yasamasini dilerim. Unutmayiniz ki “Birlikten Kuvvet Dogar...”

Sevgilerimle...

ASIAD E Tunca Akgll (Sayman)

—
Acentem Sigorta Aracilani Dernegi
2001

Degerli Dostlarim,

ASIAD'da 2. dénemimi tamamlamama sayili zaman kaldi. Bu son 2 dénemde sektériin en zorlu
zamanlarina denk geldik gibi hissediyorum. Pandemiyi icine alan bu dénemde hayatimiza yeni
yeni bircok sey girdi. Cok buyiik belirsizliklerle baslayip zaman iginde sekil alan yeni hayatlarimizin
yaninda meslegimizle alakal da baslayan degisimler bu siregte hizlandi. Diinyanin mecburiyetten
baslayan temassiz kalma hareketi pandemi bitmis olsa bile hala etkisini gdstermeye devam ediyor.
Gerek bizlerin gerek sigortalilarimizin aliskanliklari, bol gorlismeli ve ziyaretli satin alma siiregleri
- yerini maille, telefonla yuritilen dijital siireglere birakti. Ahiskanliklarimizi degistirmek zor olmakla
beraber gelisen ve degisen bu diinyaya ayak uyduramadigimizda meslegimizin devamliligini

saglayamayacagimizi disiindiiren bircok uygulamayi da beraber deneyimlemeye basladik.

Boyle bir siiregte giiciinii Giyelerinden alan ASIAD gibi bir dernek catisi altinda ¢alisma firsati buldugum icin kendimi sansli hissediyorum.
Ne kadar da bu 4 yillik yorucu slrecin ¢ogunu pandemi sebebiyle temassiz gegirsek de bir¢ok yeni meslektasimla tanisma ve fikir
ahisverisinde bulunma sansim oldu. Kendi adima 6greticilik adina zengin gecen ve meslege katma deger saglamak adina en 6nemli
atilimlardan biri olan vakif ¢calismalarinda bizzat emek harcayanlardan olmak iyi ki dedigim diger kiymetli ¢alismalardan yalnizca biri.

Sinerjisi tutan bir ekip icinde olup s6z edilecek isler yapabilmek, sektére fayda saglayabilmek insanin ¢alisma motivasyonunu
arttiriyor. Zamanindan, ailesinden, kendi isinden taviz vererek emek harcayan basta yénetim kurulundaki meslektaslarima ve her ise
katki saglayan degerli ASIAD Uyelerine tesekkiir ediyorum. En biiyiik tesekkiir ise bu siire zarfinda sabrini ve destegini esirgemeyen
ailelerimize. Esitlik¢i ve uyumlu platformlarda bulusmak ve daha da faydali isler yapmak Gzere Sevgiyle kalin.

Saygilarimla...

ASiAI); Gliner Sekerci (ASIAD Yénetim Kurulu Uyesi)

—
Acentem Sigorta Aracilan Dernegi
2001

Basta Kuzey Avrupa ulkeleri olmak tizere yapilan istatistiklerde niifusunun sekiz-on kati Sivil Toplum
Kurulusu Gyesinin oldugu gercegi bir tarafta dururken, ilkemizde bu konuda yapilan arastirmalarda
ne yazik ki STK Gyeligi son derece diisiik oranda seyretmektedir. Bu yalin gercek ASIAD biinyesinde
de kendini gbstermekte ve yaklasik 4000 Allianz acentesinin oldugu toplulukta dernege lye sayisinin
ayni oranda artis géstermemesi ya da tamaminin liye olmamasi gergekten disindurici.

2023 yilinin ASIAD yili olmasi ve (iye sayisinin olmasi gereken nitelikli yapiya ulasmasi dileklerimle
tlim meslektaslarimin yeni yilini kutlarim.
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ASIAD E Belkis Ali (ASIAD Yénetim Kurulu Uyesi)

—
Acentem Sigorta Aracilani Dernegi
2001

1993 yilinda ¢alisma hayatima baslayip, kisa bir bankacilik deneyimi yasadiktan sonra, o zamanki adiyla
Sark Sigorta Altunizade Direkt Satis Ofisi'nde ise bagladim. O zamandan bu yana isin hep satis pazarlama
kisminda bulundum. ilk baslarda Direkt Satis Ofisi biinyesinde biraz da Genel Miidiirliik elemani gibi
calisirken, sonrasinda ayni blinyede ¢alisan bircok arkadasim gibi ben de kendi acenteligimi agarak
tamamen kendi ayaklarim lzerinde durmaya basladim. 30 yila yaklasan sigortacilik deneyimimde, tek
firmayla galismanin avantajini da dezavantajini da yasadigimi soyleyebilirim. Dezavantajlar, mesleki
sorunlar bizleri bir araya getiren konular. Bunlari birbirimizle paylasarak ¢ok énemli bir STK kanali olan
“DERNEKLER” vasitasiyla dayanisma icinde olmak bizler igin ¢ok énemli. Mezunu oldugum istanbul
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Kamu Yénetimi Bélimii’'nde ilk dersimiz “Siyaset Bilimine Giris”
dersiydi. Degerli hocamiz ilter Turan STK’larin toplum hayatindaki 6neminden bahsederken o zaman
biraz havada kalmisti o sdyledikleri. Yaklasik 30 yila varan mesleki deneyimden sonra o kadar anlamli ki artik anlattiklari...

Sevgili Baskanim Oznur Sengiil’iin tesvikiyle ASIAD catisi altinda bu dénem gérev almis olmaktan dolayi olduk¢a memnunum. Biitiin
meslektaslarimin bu yapiya “Uye” ya da “Yénetim Kurulu Uyesi” olarak desteginin artarak siirmesini diliyorum.

Umarim énimuzdeki glinler Gilkemiz ve meslegimiz igin ¢ok daha iyi sartlar getirir. Sevgiyle kalin...

ASiADE Bertan Miiderrisoglu (ASIAD Yénetim Kurulu Uyesi)

—
Acentem Sigorta Aracilari Dernegi
2001

Acentemiz once Sark Sigorta daha sonra Kog Allianz ve Allianz ile 1950 yilindan itibaren kusaktan
kusaga devam etmektedir. Bu kutsal gorevi bdyle biyik bir camianin gatisi altinda yapmaktan gurur
duyuyoruz. ASIAD Dernegi liyesi olan tiim acentelerle birlikte, sirketimizi daha iyi yerlere tasimak
daha biiyiik projeler ve yenilikler yaratabilmek icin hep beraber miicadele vermekteyiz. ASIAD
ashinda bir dernek olmaktan ¢ok birlik beraberlik iginde galisan bir ailedir. Bir aile ne kadar biyuk
ve birbirine bagli olursa o kadar giiclii olur. Bu yiizden ASIAD ailesini daha giiclii kilmak igin birlik
olmaliyiz. Dolayisiyla bltiin Allianz acentelerinin aileye katilmasinin ne kadar énemli oldugunu
hatirlatmak isterim. 2021-2023 déneminde, meslegine bagli saygideger Baskanimiz Oznur Sengiil ve
diger Yénetim Kurulu arkadaslarimla beraber ASIAD ydnetimindeki bu kutsal gérevi, bu kadar biiyiik
bir aile i¢in yapiyor olmaktan gurur ve mutluluk duyuyorum.

ASIAD Sehnaz Maraba (ASIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve
oo Akdeniz Bolge Sorumlusu)

2001

Degerli Sirket Yoneticilerim ve Degerli ASIAD Uyeleri Arkadaslarim,

Sizlere kisaca kendimi tanitarak yazima baslamak istiyorum. 1970 istanbul dogumluyum. Babamin
mesleginden dolayi Tiirkiye'nin bir cok yerinde bulunduk. Aslen Gaziantepliyim. istanbul Universitesi
iktisat Fakiiltesi’nden 1992 yilinda mezun oldum. 1999 yilinda yasanan deprem felaketinden sonra,
Bayindir Hayat Sigorta’da Hayat Sigortasi ve Saglik Sigortasi satarak sektére adim attim. Daha sonra
Kog Allianz Sigorta Antalya Bolge Mudirligi’'nde ¢alismaya basladim ve 2006 yilina kadar Birim
Mudur olarak ¢alistim. 2007 yilinda da acente olarak yine sirketime ve misterilerime hizmet vermeye
devam ettim.

insanlara yardim edip onlarin hayatlarina dokunmak, destek olmak benim hayatimin bir parcasi. Sigortacilik bu anlamda en giizel
mesleklerden biri, ¢iinkl insanlarin hayatlarinin her evresinde yanlarinda olabiliyoruz. Misterilerimizin sagliklarini, yillar boyunca
biriktirdikleri varliklarini korumak, sirketimizin ve bizlerin toplumumuza kattig1 degeri gosterir ki bu gercekten ¢ok dnemli. Allianz
acentelerinin birligi, beraberligi ve meslegimizi ileriye tasimak acisindan ASIAD ailesinin bir parcasi olmak benim icin ¢cok degerli...
Tirkiye'nin her kdsesinde dostlarimin oldugunu bilmek meslegimde bana gii¢ veriyor. Sirketimin ve ASIAD’In giicii ve birlikteligi,
bizlerin daha da glglii olmasini saglyor. Bu nedenle derneklerin 6nemi daha da artiyor. Sirket ile Acenteler arasinda bir képri vazifesini
goriyor. Bizlerin en 6nemli gérevi sahada yasadigimiz proplemleri iletmek ve ¢6ziime kavusturmak. Bizler bir arada oldugumuz igin
glicliiyliz ve bizi bir arada tutan ise ASIAD dernegimiz.

Saygi ve Sevgilerimle
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ASiADE Cagla Ayaz (ASIAD Yonetim Kurulu Uyesi)

—
Acentem Sigorta Aracilar Dernegi
2001

Siviltoplumkuruluglari, yapilarigeregitek bir konu tizerine odaklandigive o konuileilgili Glkelerindekive diinyadaki
tlim gelismeleri takip eden gruplar olduklari igin faaliyet gosterdikleri alanin gelismesine ve zenginlesmesine
katki saglayan yapilardir. Sivil toplum kuruluslari hayatin her alaninda faaliyet gosterebildikleri icin toplumun
gelisimi ve toplumsal biling seviyesinin arttirilmasi icin nemlidirler. Sigorta acentelerinin; sigorta sirketiyle olan
iliskisinde taraflarin gelismesinde, karsilikli fayda saglayan kararlarin alinmasinda, toplumun sigortaya olan
inancinin ve sigorta bilincinin yayilmasinda, acentelerin birlik ve beraberlik iginde calisabilmesinde, Acentem
Sigorta Aracilari Dernegi’'nin énemli bir katkisi oldugunu gézlemledigim icin bu dernegin bir pargasi olmayi
sectim. ASIAD'In sigorta sektdriintin gelisimi iin, yenilikci fikirler tiretmeye devam ederek verimli calismalariyla
acentelerin ve sigorta sektoriinlin gelisebilmesine dnemli katkilari olacagina inaniyorum.

I\SiADE Giiler Arslan (ASIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve
e o GUiNey Anadolu Bolge Sorumlusu)

2001

Degerli Meslektaslarimiz,

Dernegimiz ASIAD Yénetim Kurulu’nda emegi olan arkadaslarimizla ve meslektaslarimizla gérev almak, bir
olmak, biz olmak gok dnemliydi. Meslegimizle, Sektoriimiizle ve Paydaslarimizla ¢iktigimiz yolculugumuzda
sorunlara tiim Uyelerimizin de destegini alarak génilliiliik ilkesini benimseyerek ve sorumlulugumuzun
bilinciyle ortak ¢dziimler Giretmek benim adima mutluluk vericiydi. ASIAD’1 her platformda giiclii kilan
icinde bulundugumuz dénem icinde Uyelerimizle ve Kurumlarla bircok sorunu ilgiyle irdeleyerek
paylasarak miizakereler olusturarak ortak ¢éztimler tiretmek sigortalilarimiza ve meslegimize katma deger
yaratmakti. Bu yolculukta meslegimizle ilgili ASIAD ve sivil toplum kuruluslarinda ¢dzimiin, yeni projelerin
pargasi olmaktan mutlu oldum. Tiim meslektaslarimizin da katilmasinin 6nemli oldugunu diistiniiyorum.
ASIAD’in tiim yillarinda saglikla hep birlikte olmak dilegimle,

I\Sil\l)g isa Yakici (ASIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve
ramenseere e ens. - Ege BOlge Sorumlusu)

2001

Sayin Veysel Eren ile basladigim ASIAD Yénetimindeki yolculuguma su anda da sayin Oznur Sengiil ile
devam ediyorum. ikisi de deger verip saygl duydugum arkadaslarim. Veysel Bey ile ilk konustugumuzda
Yénetim Kurulu'nda Anadolu’dan da arkadaslarin olmasi gerektigini, aksi takdirde ASIAD’In sadece
istanbul acentelerini temsil eden bir gériinimden kurtulamayacagini séyledim. Sag olsun o giinkii
yonetimde bulunan arkadaslar da bunu destekledi ve yonetimi bu sekilde kurguladik. Bugiin de ayni
seklide devam ediyoruz. Her iki dénemde de elimizden geldigi kadar aktarilan sorunlari hastane, awp
ve Allianz yonetimlerine aktarip ¢6zim bulmaya calistik. Bazi konularda da gergekten ¢ok olumlu
¢Ozlimler bulabildik. Bunlar biri veya birilerinin ¢abalariyla olusabilecek isler degil gordigim ve
6grendigim kadariyla. Ancak bir olunarak ¢6ztim bulunabilecek konular. Ne kadar ¢ogalirsak, ne kadar
ortak paydada ben olmaktan ¢ikip biz olmayi basarabilirsek ve ne kadar sadece kendi mesleki sikintilarimizi degil diger meslektaslarimizin
sikintilariyla da dertlenip ¢6zim aramayi basarabilirsek cok daha iyi seyler yapabiliriz hep birlikte. Saygilarimla...

ASiAI)E Ahmet Korkut Akden )
Fememsweemenoones— (ASIAD YOnetim Kurulu Uyesi ve
Guiney Dogu Anadolu Bélge Sorumlusu)

-Neden ASIAD catis! altindayim?

* Meslegimize, buglinimiize ve gelecegimize sahip ¢ikmak,

* Birlikteligin giicli ile ASIAD Dernegimizi sorunlarin ¢dziimiinde haklarimizin miicadelesinde etkin kilabilmek.

* Acente mesleginin sayginligini yukarilara tasimak, yasal diizenlemelerle 6nlinii agmak,

o Biirokrasi ve kurumlar karsisnda temsiliyet gliclinii en Ust seviyede tutmak,

o Karsilastigimiz mesleki birgok sorunda ortak akil olusturup, bilgi ve tecriibe havuzunda fayda saglamak,

« Sivil Toplum Orgiitlenmesinin gemberini biiyiitmek,

 Her acentenin kendi meslegine seyirci ve izleyici kalmasinin 6niine gegerek, ¢6zmin bir parcasi olmasini saglamak,
¢ Calismalarda tarafsizlik ilkesini gozeterek mesleki agidan yaklasiimasi,

icin ve yukardaki birgok konunun ASIAD tarafindan gerceklestirilecek islerin, projelerin hayata gegirilmesinden dolayr ASIAD ¢atisi altinda olmaktan,
birbirinden giizel insanlar tanimaktan, gerektiginde nasil bir glic oldugunu goriip gliclin bir pargasi olmaktan mutluyum ve bu giizel ailenin bir parcasiyim.
Bunun icin de ASIAD yesiyim.

Acentem 13



30 YILLIK SAGLIK TECRUBESI iLE HEM TURKIYE’'NIN
HEM DE DUNYANIN HIZMETINDE

Tarkiye’nin 13 ili ve Azerbaycan’in baskenti Baku’deki 28 Medical Park ve Liv
Hospital subesinde her yil yerli ve yabanci ¢cok sayida hastaya hizmet veren MLP
Care, uzman hekim kadrosu, giincel tibbi donanimi, tniversite igbirlikleri ve 30 yillik
deneyimi ile diinyada referans gosterilen bir saglhik kurumu olma yolunda ilerliyor.

1993 yilinda Tuarkiye’nin dort bir yaninda uluslararasi standartlarda saglik hizmetleri sunmak igin yola ¢ikan MLP
Care, 30 yildir strekli geliserek diinyada referans gdsterilen bir saglik kurumu olma vizyonu ile galigiyor. MLP Care,
cumhuriyetimizin 100. yilinda, 30 yillik sagdlik tecribesi, Universite igbirlikleri, akademik ve uzman hekim kadrosu,
guncel tibbi cihaz parkuru ve en kompleks tedavileri uygulama basarisi ile Turkiye’nin dinyada taninan énemli saghk
kurumlarindan biri olmanin gururunu yasiyor.

Yuksek vaka deneyimine sahip akademik ve uzman hekim kadrolarini, giincel tibbi teknolojiyle bulusturan Medical
Park ve Liv Hospital hastaneleri; farkli bélimlerin koordinasyon icinde hareket etme becerisiyle 6n plana gikiyor.
Farkl bdélimlerin koordinasyon iginde olmasi, hastanelerimize, vaka 6zelinde multidisipliner bakis agisiyla hareket
etme yetenegini kazandiriyor.

KOMPLEKS iSLEMLER BASARI iLE UYGULANABILIYOR

Grup hastanelerinde calisan iki binden fazla hekim sayesinde organ nakli, kemik iligi nakli, robotik cerrahi gibi
Ozellikli alanlari da kapsayan ¢ok genig brans cesitliliginde hizmet veren Medical Park ve Liv Hospital hastaneleri, en
kompleks islemleri basari ile uygulayabiliyor. Hastanelerimizde ttp bebekten onkolojiye, beyin sinir cerrahisinden kok
hiicre tedavilerine kadar pek ¢ok 6zellikli tedavi gercgeklestirilebiliyor.

Her yil on binlerce yabanci hastaya da hizmet vererek Ulkenin saglik turizmine katki yapan MLP Care, Turkiye'nin
saglik hizmet ihracati liderleri arasinda yer aliyor. Ulkenin uluslararasi saglik turizminden aldigi payi artirmasina, her
yil ortalama 180 tlkeden gelen misafiri ile katki sunan MLP Care, Medical Park ve Liv Hospital markalariyla Turquality
kapsaminda yer aliyor.

MEDICAL PARK VE LIV HOSPITAL

. MEDICAL PARK HASTAMNELESD|

« MEDICAL PARR (L3 HASTANE])

* WM MEDICAL PARK (8 HASTANE)
. LY HOSFITAL (F HASTAME])

C,fo

28 HASTANE
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30 YILDIR SAGLIGIN MERKEZINDEYizZ

i

Turkiye'nin 13 ili ve Azerbaycan'in baskenti Baku'deki
28 Medical Park ve Liv Hospital subesinde her yil yerli ve yabanci
cok sayida hastaya hizmet vermekten mutluluk duyuyoruz.

MLPCARE

MEDICALPARK | A/ HosPiTAL



Allianz Partners

Allianz Partners Turkiye olarak 1997 yilindan
beri Turkiye’de segkin kurumlarin misterilerine
asistans hizmeti sagliyoruz. Mondial Assistance
olarak kurulduk, Allianz Grubu’na dahil olduktan
sonra Allianz Partners adiyla faaliyetimize devam
ettik. Cok cesitli faaliyet alanlarimiz bulunmakla
beraber temelde Yol Yardim ve Kiralik Arag olmak
lizere, Konut ve isyeri Asistans, Saglik Asistans, Se-
yahat Saglik, Cihaz Koruma, Concierge, Hasar ih-
bar ve CRM konularinda hizmet sunuyoruz. Tirki-
ye'ye gelmis olan yabancilar da hizmetlerimizden
faydalanabiliyor. Turkiye'deki yabancilar icin de
ingilizce, Aimanca ve Rusga dillerinde hizmet sag-
layabiliyoruz. Sigorta, otomotiv, banka, telekom
ve havayolu sektorlerinde ¢ok 6nemli markalarla
galisiyoruz. Allianz Sigorta’nin yani sira sektoriin
o6nemli oyuncularindan AkSigorta, Ethica Sigorta,
Generali Sigorta, Hepiyi Sigorta, Mapfre Sigorta,
Metlife, Neova Sigorta, Ray Sigorta ve Sompo Si-
gorta’ya da birgok bransta hizmet veriyoruz.

Allianz Partners Turkiye olarak biz asistans hiz-
metlerinin basit ama ¢ok degerli iki yaklasimla
ilgili olduguna inaniyoruz: Hizmet alan nihai ti-
keticiyi ve sevdiklerini Gnemsemek ve sorunlari-
ni ¢gézmek. Bu yaklagimlarimizla hizmetlerimizin
benzerlerinden belirgin sekilde farklilasmasini,
teknolojiyi ve insani odagina alan bir yapida ol-
masini hedefledik.

Musterilerimizle isbirligimiz kapsaminda pek ¢ok
dijital calisma gerceklestiriyoruz. Ornegin sigorta
firmasi musterilerimizin sahip oldugu sistemlere
entegre oluyor, firmanin kendi mobil uygulama-
si lizerinden sigortalilarina kolayca cekici talebi
hizmetini sunmasini sagliyoruz. Sigortalilar ayrica
kendilerine yonlendirilen g¢ekici aracini uygulama
lizerinden haritada takip edebiliyor. ikame arag
hizmeti i¢in de uygulama Uzerinden tek tusla ta-
lep yapilabiliyor. Konut branginda da sigortalilarin
¢ok begendigi Konut Video Asistans uygulamamiz
dikkat gekiyor, bu uygulamamiz sayesinde sigor-
talilarimizin evlerine usta gelmesi igin randevu
almalarina gerek kalmadan aninda ustamiz ile
gorlntulu konusarak, yasadiklar sorunu anlatip
ustanin yénlendirmelerini alabiliyor. Boylece bazi
kiglk hasarlarda eve ziyarette bulunmamiza ge-
rek kalmadan, sorunu en hizli sekilde ¢oziiyoruz.

Tum diinyayi etkisi altina alan pandeminin bagin-
dan beri, is streglerimizde yasanabilecek aksaklik-
lari 6nlemek ve musterilerimize sundugumuz hiz-
metlerin devamliligini saglayabilmek igin bir dizi
calisma gerceklestirdik. Tedarikgilerimizi ve tim
is ortaklarimizi bu siirece adapte olacak bigcimde
stk sik bilgilendirdik, ihtiyaglari dogrultusunda
destekler sunduk ve artik ¢alismalarimizi bu yon-
de surdirdtgimuz bir dizen oturttuk. Pandemi
dénemini sundugumuz hizmetler tarafindan ele
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MERVE TOLAN

(Allianz Partners Tiirkiye, CEO)

alacak olursak, yine pek ¢ok uygulamamizla fark
yarattigimizi soyleyebilirim. Pandemi sirecinde
uzaktan bagsarili bicimde galistigimizi gordiiktan
sonra, hibrit calismayi kalici hale getirdik.

2020 Nisan ayindan itibaren, o gline dek Dr. Al-
lianz adi altinda sundugumuz saglik hizmetlerine
olan talepte, pandemi kosullarinin etkisiyle cid-
di bir artis kaydettik. Buna paralel olarak tele-
fon Uzerinden hizmet veren Dr. Allianz ekibinin
ayni zamanda web chat ve gorintili olarak da
hizmet vermesini sagladik. Gelen ylksek talebi
karsilayabilmek igin ekibimizi genislettik. Dr. Alli-
anz’in uzman hekimlerle goériintiili konusma hiz-
meti kapsaminda ¢agrilari Kardiyoloji, Pediatri,
Dahiliye, Kadin Dogum, Genel Cerrahi, Ortopedi,
Dermatoloji, KBB, Gogus Hastaliklari branglarin-
da uzman doktorlara yonlendirebiliyoruz. Allianz
Sigorta’nin saglik brangindaki gliciine bu alan-
daki calismalarimizla gii¢ kattigimiza inaniyo-
ruz. Seyahat Saglik tarafinda ise Allianz Partners
olarak isvigre {izerinden Covid siireglerini polige
kapsamina aldigimiz bir reasiirans altyapimiz var.
Allianz Sigorta musterilerine de bu teminatin
sunulabilmesi i¢in ¢alismalarimizi tamamlayarak
hizmetimizi devreye aldik.

Gectigimiz yil sektoriin 6zellikle yaz doneminde
ikame arag taleplerini karsilamada zorlandigini
gozlemledik ve tiim asistans firmalari olarak bu
durumu beraber yasadik. Bu siregte sundugu-
muz aktif ¢oziimlerle de sektérde bir adim 6ne
¢iktigimizi diisiniiyorum. 2022 yilinda, bir 6n-
ceki donemin tecribeleriyle tedarik agimizi ge-

nislettik, daha planli ve daha iyi organize olmus
bir ekip ve tedarik zinciriyle sezon hazirliklarini
tamamladik. Yaz yogunlugunu basariyla atlatt-
gimiz su glinlerde yeni teknolojik gelismeler ve
dijitallesme sayesinde bu yil da misteri memnu-
niyeti artirmayi basardigimiz igin gururluyuz.

Bu yil ayrica galistigimiz misterilerimize uygun
hizmetleri ve Urtnleri sunma ve bunlari misteri-
ye iletme tarafindaki becerilerimizi artirdik. Alli-
anz Partners Turkiye olarak odak noktamizda her
zaman oldugu gibi pazar bliyukligi ve karhliktan
once en iyi asistans sirketi olmak var.

iginde bulundugumuz ekosistemin sac ayakla-
rindan birinin sigorta acenteleri oldugunun far-
kindayiz. Acenteler, sektordeki tim yenilikleri
ihtiyag sahipleriyle bulusturan dagitim kanallari
icinde acik farkla en bilyuk payi aliyor. Bizler de
hizmetlerimiz konusunda acentelerin bize yaptigi
geri donusleri gok 6nemsiyor, enerjimizin ¢ogunu
onlar dinlemeye kanalize ediyoruz. Bu yil ayrica
tim musterimiz olan acenteler igin 6zel bolge ve
acente ziyaretleri de diizenliyor, iletisimimizi en
kuvvetli noktada tutmaya gayret ediyoruz.

2021 yilinda devreye aldigimiz, gerek musteri ihti-
vaglari gerekse acentelerle olan siki etkilegimimiz-
den aldigimiz geri bildirimlerle gelistirdigimiz bir
diger isbirligimiz de Paket Taxi projesiydi. Pandemi
kisitlamalarinin kalktigl, yaz etkisiyle sosyal hayata
déniistimiiziin hizlandigi giinlerde, istanbul’daki
sigortalilarimiza yol yardim hizmeti saglarken,
artan trafikten etkilenmemeleri adina yeni bir
alternatif sunmustuk. Motorlu ekibimizin hizlica
cekici bekleyen sigortali aracin yanina ulastigi bu
hizmetle, aracini ekibe teslim eden sigortalimiz
cekici bekleme derdinden kurtuldu. 2022 yilinda
da bu uygulamamizi kalici hizmet olarak musteri-
lerimize sunmaya devam ediyoruz.

Bundan boyle de acentelerle kesintisiz isbirli-
gimizi slrdlrecegimize, sektorde gelisebilecek
tim sorunlari ve sigortalilarin hayatlarini kolay-
lastiracagimiz yeni ¢ozimleri birlikte Uretebile-
cegimize, krizleri henliz olusmadan engelleyebi-
lecegimize inaniyorum.

Birlikte ¢alistgimiz sigorta sirketleriyle gelistir-
digimiz projelerde de hem sigortalilarin hem de
acentelerin glnlik hayatlarini kolaylastirmayi
hedefliyoruz. Bu baglamda ASIAD’In énemli
bir olusum oldugunun ve sigorta sektoriindeki
kaliteyi olumlu yonde etkilediginin altini giz-
mek isterim. Acentelerin bu tip nitelikli yapilar
kurmasi, buralarda mesai harcamasi, sevkle,
ozveriyle islerini bir de bu yolla gelistirmeleri-
nin tiim sektort olumlu yonde etkileyecegini
dustntyorum.
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2023 YILINDA BiZI NELER

BEKLIYOR?

MERIC SUZER

Yeni bir yil yaklasirken astrolojik olarak da 2023’{in bizlere
getireceklerine ufak da olsa bir gz atmak faydal olacaktir.
Hem kiresel anlamda hem ulkemiz agisindan buyuk degi-
sim dénusiimlere girecegimiz bir 2023 yili bizleri bekliyor.
Yasayacagimiz bircok 6nemli gezegen gegisi ve meydana ge-
lecek olan tutulmalar bazen iyi bazen k&t olarak karsimiza
¢ikacak.

Ozellikle 2023 denilince artik diinyanin iklim konusunda ciddi
ciddi distinmesi gerekecek. Clink{ 2023 ile birlikte 1,5-2 yillik
sirecte yasanacak seller diinya giindemine damga vuracak.
Kuraklik, gida yetersizligi de tabii ki 6ne ¢ikacak, fakat insanog-
lunun en buyik cilesi ardi ardina yasanan, diinyanin her ye-
rinde kendini gdsterecek olan sel afetleri olacaktir. Bu sebeple
onlimizdeki 1,5-2 yillik sliregte sigorta sektoriiniin de en ¢ok
hasar 6deyecegi konunun ne olacagi asikardir. Ozellikle bu du-
rum 2023 Mart ayindan sonra daha da belirgin bir hal alacak,
Mayis sonu ve Haziran bir hayli tehlikeli olacaktir.

2023 yil halen savas ve kaotik sireglerin devam edecegi bir
doénem olacagindan finansal olarak tedbirli olunmaya devam
edilmeli. Yine “suyun” 6n plana ¢ikmasindan o6tiirli belki 2023
erken olur ama 2024 yilliyla beraber Ulkelerin birbirleriyle olan
savagl “su” lstline olacaktr.

Ulkemize bakarsak burada da konular pek i¢ agici degil, ¢clinkii
Ulkenin en 6nemli gercegi “deprem” artik gok yakinimizda ola-
cak. 2023 ile beraber gezegen gostergeleri ve dongiiler tGlkenin
bu tatsiz gergegine vurgu yapacak. 2022 Kasim’indan itibaren
2023’lin Nisan sonuna kadar tehlikeli bir dongliniin igindeyiz.

Simdi gezegenler tatsiz gériinimlerde olunca biraz negatif bir
baslangic oldu. Ama diger taraftan kiiresel olarak glizel degi-
simler de olacak. Artik devletlerin s6z sahibi olmasindan gok
halklarin kendi haklarini arayarak bu diinyayi glzellestirecegi
bir doneme girecegiz. Birkag Ulkede isyankar sesler gikacak
olsa da artik devletler halkin sesine kulak verip, halkin istedigi
sekilde diinya dlizenine yon vermeye baslayacaklar. Bu da he-
men olmayacak ama 2023 ile birlikte sosyal diizende kiiresel
olarak bir degisimin olacaginin ilk adimlarini gérecegiz.

Daha ¢ok 2023 odakl olarak (ilke ve diinya glindemine baktik
ama konu astroloji olunca birkag kelimeyle de olsa her burcu

2023'te neler bekliyor, buna da gz atmakta fayda var.
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KOG: 2023 yili sans sizinle olacak. Yeni adimlar atacaksiniz, de-
gisimler yasayacaksiniz ve bu ¢ok iyi gelecek. Hatta yaz yakla-
sirken bu sans parayla ilgili de olacak. Bazilariniz ciddi iliskilere
baslayabilir hatta evlilik yoluna giden bir siirece dahi girebilir-
siniz. Kariyerde beklentinizden guizel gelismeler kendinize olan
gliveninizi arttiracak.

BOGA: 2023 yili tutulmalarin sizde olmasindan 6tiirii bir den-
ge arayisinda olacaginiz sene olacak. Hayatinizdan gitmesi
gerekenler gidecek, kalmasi gerekenler kalacak. Ruhsal bir
donlisim yasayacaksiniz. Yaz aylari gelirken sansiniz her konu-
da agilacak ve hayatin sirprizlerine inanamayacaksiniz. Askta
ayaklariniz yerden kesilecek.

IKIZLER: 2023 yili size son 2 yili unutturacak kadar sansli ve
mutlu olacaktir. Hayatinizda bazi gelismeleri “mucize” olarak
bile degerlendireceksiniz. Bazilariniz yaptiginiz islerde par-
makla gosterilip isim yapacaksiniz. Yazla beraber kendi iginize
donerek bu sefer psikolojik bir yenilenme yasayacaksiniz.

YENGEG: 2023 yili 6ncelikle kariyer konularinda gtizellikler ge-
tiren bir yil olacakuir. islerinizi biyittigiiniz, gelirinizi artardi-
giniz bir 2023 sizinle olacak. Ayrica ikili iliskilerde de ylziinlz
gulecek, aski tadacaksiniz. Yaz aylariyla sansinizin ¢ok agildigi,
her konuda sevingler yasayacaginiz bir déneme gireceksiniz.

ASLAN: 2023 yili demek Aslan burcunun belki de en hareketli,
en enerjisi yiksek senesi demek. Enerjiniz o kadar yuksek ola-
cak ki bu yila kadar yapamadiginiz ne varsa hepsini bu yil ta-
mamlayacaksiniz. Seyahatleriniz siklagacak. Hayata bakisinizi
degistirerek pozitif bir birey olacaksiniz. Yaz aylariyla beraber
kariyerde zirveye oynayacaksiniz.

BASAK: 2023 yili sizler igin finansal odakli olacaktir. Yeni yati-
rimlar, krediler glindeminize girebilir. Paraniza para katacaginiz
bir yil olabilir. Ayrica kalbi bos olanlara hi¢ umulmadik sekilde
bir ask gelebilir. Bebek, ¢ocuk ile ilgili de sevingleriniz bu yil
olacak. Yaz aylarina gelirken hep hedeflediginiz konu ne ise
onda bir seving yasayacaksiniz.

TERAZI: 2023 yili sizlere éncelikle evlilik ve iliski hayatinda
sans getirecektir. Ayrica ortaklikla bir isiniz varsa iginizde 2023
yilinda inanilmaz kazanglar elde edeceksiniz. Bazilariniz aile-
siyle ilgili sevinglere ortak olurken bazilariniz ev degistirecek.



Yaz aylarinin gelmesiyle birlikte aklinizda olan bir yatirim varsa
borglanma, kredi icin harekete gecebilirsiniz.

AKREP: 2023 yili da sizlerin halen tutulma doéngusini tasidi-
g1 bir yil olacak. Ama 2022’ye gore karamsar ruh haliniz, aksi
giden isleriniz pesinizi birakacak. Killerinden dogan bir Akrep
gelecek karsimiza. Satig, pazarlama sektérlerinde olanlara ina-
nilmaz isler gelecek. Egitimde basari olacak. Yaz aylariyla bera-
ber duygusal hayatinizda sansiniz agilacak.

YAY: 2023 yili demek sans demek, bereket demek sizler igin.
Belki de uzun zamandir bu kadar hayirl giden bir yil yasama-
mis olacaksiniz. Asksa ask, paraysa para, sifaysa sifa her sey
hayatinizda mikemmel gidecek. Cocukla ilgili de mutluluk ya-
sayabilirsiniz. Yaz aylariyla beraber ofis ortaminda terfi veya
yeni bir is firsat karsiniza ¢ikabilir.

OGLAK: 2023 yilina girmenizle beraber para ve ask konularin-
da sansiniz agilacak. Yilin genelinde ise yasam vyeriniz, aileniz
one cikacak. Ailede sevingler yasanacak. Siz de bir aile kurabi-
lirsiniz, cok hizh sekilde olaylar gelisebilir. Yaz aylariyla birlikte
hayatinizin sahnesinde olacaksiniz dersek yalan olmaz. Ask,
cocuk hatta isinizde itibar, tin kazanacaksiniz.

KOVA: 2023 yili sizler igin biiyiik bir degisim yili olacak. inan-
diklarinizi, tabularinizi yikacaksiniz. Yapamam dediginiz her
seyde tam tersine basari elde edeceksiniz. Bazilariniz igin
kendini kesfetme siireci olacak. Terapilere veya kisisel gelisim
calismalarina vakit ayirabilirsiniz. Yaz aylariyla beraber sizi ve
yakinlarinizi ilgilendiren mutlu bir gelisme yasayacaksiniz.

BALIK: 2023 yili sorumluluklarinizin arttigi bir yil olacak. Higbir
isten kagmazsaniz basari sizleri bekliyor. Ozellikle bu yil kazan-
cinizda sahane bir artis olacak. Bu yil kazandiginiz ne varsa ya-
tirima ¢evirmeniz daha da bereketli olacaktir. Kariyerde ismin-
den soz ettiren bir Balik olurken, yaz aylariyla beraber sosyal
cevreniz genisleyecek yeni firsatlar kapinizi calacak.

Herkese kalbinden gecenlerinin gergek oldugu bir 2023 yil
diliyorum.

iletisim ve bilgi icin danismanlik@astromeri.com

Astrolojik éngériiler ve haftalik bur¢ yorumlari icin YouTube
Astromeri kanalini takip edebilirsiniz.
https.//www.youtube.com/c/Astromeri

Astromeri sosyal medya hesaplari:

Instagram: https://www.instagram.com/astromerii/
Twitter: https://twitter.com/Astromerii

Facebook: https://www.facebook.com/astromerii
Web sitesi: https://www.astromeri.com/
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TUP BEBEK TEDAVISINDE “YAS”
BASARI ORANINI ETKILIYOR

Anadolu Saglik Merkezi

Kadin Hastaliklari,

Tiip bebek tedavisi, dogal yontemlerle ¢ocuk sahibi
olamayan ciftlere uygulanan basari orani en yiiksek
yardimci ilireme teknigi. Buna ragmen “tiip bebek
tedavisi sayesinde her zaman gebe kalabilirim”
algisinin ne yazik ki yanlhs ve basariyi etkileyen birgok
faktér arasinda en 6nemlisinin de zaman olduguna
dikkat ¢ceken Anadolu Saglik Merkezi Tiip Bebek
Merkezi Direktorii, Kadin Hastaliklari, Dogum ve

Tiip Bebek Uzmani Dog. Dr. Tayfun Kutlu ile Anadolu
Saglik Merkezi Kadin Hastaliklari, Dogum ve Tiip
Bebek Uzmani Op. Dr. Ebru Oztiirk Oksiiz, tiip bebek
tedavisinde yasin ¢ok 6nemli oldugunu vurguluyorlar.
Uzmanlarin séylediklerine gore ¢cocuk sahibi olmak
isteyen kadinlar 35 yasin altindaysa 1 yil, 35 yas ve
lizerinde ise en fazla 6 ay beklemeli. Bu siireden
sonra gebelik ger¢ceklesmiyorsa bir uzmana goriinerek
mutlaka gerekli tetkikler yapilmali ve uygun tedaviye
baslanmall...

Tlp bebek uygulamasi veya yumurta dondurmanin giftler-
de “gebeligin garanti oldugu” gibi bir dislince yarattigini
soyleyen Anadolu Saglhk Merkezi Tip Bebek Merkezi Direk-
tord, Kadin Hastaliklari, Dogum ve Tiip Bebek Uzmani Dog.
Dr. Tayfun Kutlu, “Gebeligin olusmasini etkileyen ¢cok 6nem-
li iki faktor var, yumurta ve sperm kalitesi. Yasla birlikte bu
kalite distyor; dolayisiyla ‘Bizde hicbir sorun yok, o ylzden
hicbir tedavi yontemine basvurmuyoruz, kendiliginden gebe
kalmayi bekliyoruz’ demek, bir veya en fazla iki yildan sonra
hala dogal iliskiyle gebe kalmayi beklemek dogru bir siireg
degil” dedi.

Bir yilin sonunda gebe kalma ihtimalinin ylizde 85 oldugunu
vurgulayan Kadin Hastaliklari, Dogum ve Tiip Bebek Uzmani
Op. Dr. Ebru Oztiirk Oksiiz ise, “Bu bir yilin sonunda sonug
alinamadigi noktada mutlaka sperm sayisi, rahim ve tiplerin
gorintilenmesi ve yumurta kalitesi gibi daha ince detaylara
bakmak gerekiyor” diye konustu.
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DOC. DR. TAYFUN KUTLU
Tiip Bebek Merkezi Direktérii

Dogum ve Tiip Bebek Uzmani
OP. DR. EBRU OZTURK OKSUZ

Dogum ve Tiip Bebek Uzmani

Anadolu Saglik Merkezi
Kadin Hastaliklari,

Spermdeki problem kolaylikla tedavi ediliyor

Tup bebek tedavilerinin mutlak gerekcelerinden birinin erkek fak-
tord, yani sperm azhgi oldugunu belirten Dog. Dr. Tayfun Kutlu,
“Hig sperm veremeyen erkeklerde bunun iki nedeni olabilir. Yu-
murtaliklarinda sperm tretimi vardir ancak sperm disari akmiyor-
dur. Bu durumun tedavisi ¢ok kolay, testisten bir enjeksiyon yar-
dimiyla spermi alabilirsiniz. Diger neden ise testiste yeterli sperm
Uretimi olmuyordur, yeterli sperm liretimi olmayinca bu meniye
ulasmiyordur. O zaman da testis dokusunda Uretim yapan alan-
lari mikroskop altinda bulmaya calisiyoruz. Her iki nedenin de
¢6zUm var. Sperm problemleri bu sekilde tedavi edilebiliyor, bu
konuda mikroenjeksiyon yani tiip bebek altin standart. Burada
deneyimli androloji uzmanlariyla birlikte ¢alisiyoruz” dedi.

Tup tikanikhgi bir bagka mutlak tiip bebek gerekgesi

ilach rahim filmi (HSG) ile tespit edilen tiiplerdeki tikanikligin,
dogal olarak sperm ve yumurtanin birlesmesini imkansiz hale
getirdigini vurgulayan Op. Dr. Ebru Oztiirk Oksiiz, “Bu durum-
da da, tlip bebek tedavisi ile yumurta ve spermin viicut disina
alinmasi ve laboratuvar ortaminda déllenme saglanmasi ¢6-
zim olabiliyor” seklinde konustu.

Tip bebek tedavisiyle gebe kalmanin normal bir gebelikten
higbir farki yok

Tup bebek tedavisiyle gebe kalan kadinlarin gebeliklerinin nor-
mal gebelikten hicbir farkinin olmadigini séyleyen Dog. Dr. Tay-
fun Kutlu, “Toplumda tiip bebek ile cogul gebelik ve erken do-
gum cok bagdastiriliyor ancak bu alginin gercekle herhangi bir
ilgisi yok. Gergekten de ¢ogul gebeliklerde erken dogum orani
daha fazla. Cogul gebelik oranlarini azalttiginiz anda tiip bebek
uygulamasinin normal gebelikten hicbir farki yok. Ulkemizdeki
saglik mevzuatina gore 35 yasa kadar ilk iki denemede tek emb-
riyo transferi yapilabiliyor, ancak Ggiincl tiip bebek tedavisin-
den sonra veya 35 yas sonrasi 2 embriyo transferi uygun. ikiden
fazla embriyo transferi yapilamiyor. Tum bunlar da tiip bebekte
cogul gebelik, dolayisiyla da erken dogum riskini azaltiyor. Tup
bebek yontemleriyle hamile kalmis kadinlarin normal dogum
yapamayacag! inanci da yaygin, oysa tibbi olarak engel bir du-
rum yoksa normal dogum da rahatlikla yapilabilir” dedi.
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NIL

KARAIBRAHIMGIL

ile cok samimi bir sohbet...

GUNER SEKERCi & NURDAN BALI

Oncelikle roportaj talebimize nazik geri doniisiiniiz ve degerli
vaktinizi bize ayirdiginiz i¢in cok tesekkiirler.

Size soru hazirlarken, ger¢ekten g¢ok zorlandim. O kadar muhte-
sem islerin icerisinde olmaniza ragmen yillardir tv, radyo, gorsel
basin, sosyal medya... Her yerde, ya sesiniz ya yiiziiniiz bir sekilde
goz oniindesiniz ama bir o kadar da gizli bir yaniniz var. Aslinda
belki de gizlenmek degil niyetinizama hem bu kadar goz 6niinde
olup, bu kadar da geri planda durusunuzu nasil yorumlarsiniz?

Sanirim benim kadar igini dinleyerek yasayan biri icin, bu meslek
enteresan bir tesadif olmus :) Sarkilar ve yazilar yazmak insani
tanimadigl baska bir siirG insanla bulusturuyor. Bu isin buyula
yani bence. insan kendi hayatini bildigi gibi yasayip, bir yandan
da bu bulusmayi gergeklestirebiliyormus demek. Haklisiniz, géz
onlnde olmayr sevmiyorum. Sahnede spot isiklarini seviyorum
ama. Galiba bunlar farkh seyler. Sosyal olmak, 6zel hayatini da
herkesle yasamak baska, yaptigin isten dolayi taninir olmak bas-
ka. Bilmem nasil oldu da karismadi bunlar ama iyi oldu. Oteki
tiirli kendimi 6zglr hissetmezdim.

Turkiye'de degil de bagka bir lilkede ayni isleri yapiyor olsaydi-
niz yine bu kadar géz 6niinde olmamayi tercih eder miydiniz?

Tabii, bunun dlkeyle hig bir alakasi yok. Bu benim dogamla ilgili,
bir de sinirlarla. Ben gikmak istedigimde ¢ikip, yaklagsmak istedi-
gim kadar yaklasmayi segmisim. Boylesi bana daha rahat ve daha
az kisitlayici geliyor. Herkesi evime buyur etsem, Nil Karaibrahim-
gil hayatimin tamamini ele gegirir. Halbuki ben bildigim Nil’i de
yasamak istiyorum. Siklikla sadece Nil olmak da istiyorum hatta.

Ailenizde de sizin gibi birgok sanat daliyla ugrasan bireyler var.
Sira disi bir ¢ocukluk gegirmis olmalisiniz. Nasil basladi? iginiz-
dekileri notalara dokmek... Aileden gelen bir gelenek mi? Yoksa
zaten o disavurum her sekilde ortaya ¢ikar miydi?

Sira disi bir aile oldugu dogru. Ben gocukken babam da amcam
da meshur mizisyenlerdi. Evde stirekli miizik vardi. Ankara’day-

dik, cok geng ve ¢ok arkadasi olan iki insanin kiziydim. Babam
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ozellikle herkes igin eglenmenin, unutmanin, neselenmenin
adresiydi. Hem kendi sarkilarini séyler hem de kendine has yo-
rumuyla bagkalarinin sarkilarini séylerdi. Cok kendine has bir
sanatgl. Sadece onun yazabilecegi sarki sézlerini sadece onun
soyleyebilecegi sekilde soyler. 12 telli gitarini kendine has
tekniklerle galar. Koca orkestra ¢aliyormus gibi ritim tutar. Ba-
bamdan ¢ok etkilendim tabii. Bdyle olunca da yilan bakicisinin
agzindan kobraya sarki yazan bir babanin, sarkisinda portakall
kek tarifi veren kizi oluyor.

Peki ya Aziz Arif... Babaniz, esiniz, siz ailesinde bu kadar yete-
nekli ve eglenceli insanla biiyiiyen Aziz Arif o da sizin yolunuz-
dan ilerleyecek mi? Nasil bir iliskiniz var, yetenekleri neler, biraz
bize bahseder misiniz?

Aziz Arif en ¢ok kendisine benziyor. Gergekten gozlerimizi dort ag-
tik, kalbimizi agtik ve onu tanimaya galisiyoruz. Ben kiigiikken mii-
zik dersleri beni mizikten sogutmustu. Bu nedenle ona istemedigi
bir seyi yaptirmamaya ¢alisiyorum. Biz istiyoruz diye piyano resi-
talleri vermesin, biz sevinecegiz diye maraton kosmasin, biz 6vi-
nelim diye sinavdan 10 almasin. Kendi istedigi seyleri, kendini hazir
hissettiginde denesin, maya nerede tutuyor baksin. Bitiin iliskiler
maya tutmasi ya da tutmamasiyla ilgili. Bir mizik aletiyle de bir
insanla da mayan tutar ya da tutmaz. Simdi kendi istegiyle bate-
ri dersine basladi. Daha gok yeni ve hevesli, gérecegiz. Ben haya-
tinda miizik olsun isterim ama o nasil benim hayatimla ilgili hayal
kurmuyorsa, ben de onun adina hayaller kurmamaya ¢alisiyorum.

Miizik yasaminizda bir ani birakmak adina babaniz Suavi beyle
diiet yapmayi diisiiniir miisiiniiz?

Hem de ¢ok isterim. Ne glzel bir fikir verdiniz. Hemen diistine-
lim... Babamla gocukken onun yazdigi bir sarkiyi beraber soyler-
dik. Ben onun glin ylzii gérmemis ya da gérmiis ama yeterince
duyulmamis sarkilari da ortaya giksin isterim. Yeni kayitlar yapt.
Umarim paylasir sarkilarini. Kimseye benzemiyor yaptiklari.

Gegmis roportajlarinizdan birisinde pandemi déneminde koza-
niza dondigiiniizii bir roman kahramani gibi anlatmigtiniz. Aile-






nizle geciremediginiz vakitleri, en 6zlemini ¢ektiginiz duygulan
bile cok naif cevaplamistiniz ve acil butonuna basili sekilde ya-
samaktan vazgectiginizi anlatmistiniz. Halen devam mi?

Hala devam. O iki sene bence herkese ¢ok sey 6gretti. Hem ken-
disi, hem ailesi, yasantisi ve diinyanin gidisatiyla ilgili. Ne kadar
yakin ve dip dibe oldugumuzu gérdiik su koca diinyada. Pande-
minin basinda ‘Gzliyorum’ sarkisini yazmistim. Ailemi, arkadas-
larimi ve eskiden normalim olan hayati ¢ok 6zlemistim. Sonra
dogaya dondiim, icime dondiim, en yakinimdakilere dondiim ve
bir kozada oldugumu fark ettim. Oyle diisiinmek istedim. Aksi ka-
patilmishkt. Oyle adlandirmak hosuma gitmedi.

Simdi ki diislinceleriniz ve projelerinizden bahseder misiniz?

Su glinler pagasinda bir stirii gocugu olan anne gibiyim. Sarkilar
var, bazilari yarim, bazilari bitti... Onlari beraber miiziklendire-
cegim bir aranjor ariyorum. Bulunca da pes pese bir stirt sarki
¢ikaracagim. Hatta albiim bile olabilir. Onun disinda ¢ok hayal-
lerim var tabii. Cocuk kitabi yazmak ve kitaplarimdan da bir ‘en
iyiler’ derlemesi yapmak istiyorum. Ve bol bol konser. Konserleri
¢ok 6zlemisim. Biz sahnede ¢cok mutlu olan bir grubuz. Hep kendi
konserimize gerekirse bilet alip gelmenin esprisini yapiyoruz.
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Kiz cocuklarina destek ve ozgiirliik temalarinda akla gelen ilk
sanatgilardan birisiniz ve maalesef ki lilkemizin bir tiirlii ¢6ziile-
meyen sorunlari bu iki baglik. Daha 6nce sayisiz sosyal sorumlu-
luk projesinin yiizii ve lideri olarak gordiik sizi, masanizda veya
hayalinizde yeni projeler var mi?

Kizlar, kadinlar bu tlkenin kanayan yarasi. Sarkilarla, TEV’in ¢atisi
altindaki ‘nilin kizlar’” fonuyla, onlara ve olanlara dokunmaya ¢ali-
slyorum. Bizler elinde glicii olan, sesini duyuran kadinlariz ve bunu
diger butlin kadinlarin giic, sesi ve nefesi olmak igin kullanmali-
yiz. Belki okulsuzlar, belki siddet ve taciz gériiyorlar ama bilsinler,
kimsesiz degiller. Bunlar degisene, dénlisene, diizelene dek biz
buradayiz. Bizden sonra da bu miicadelenin mesalesi hep yanacak.

Son olarak kendinizle bas basa kaldiginizda (icinizde ki ses) 6z-
gir kiz Nil'in hayatinda yapmak isteyip de yapamadigi bir sey
var mi?

Hi¢ sormuyorum bu soruyu. Sorar sormaz da siikrederek cevap
veriyorum icimden.

Bize vakit ayirdiginiz ve sorularimizi igtenlikle yanitladiginiz igin
size cok tesekkiir ederiz...
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ASIAD
Acentem Sigorta Aracilari Dernegi’ne
Yeni Uye Olan Meslektaslarimiz

Cihat Akarcay
Akarcay Sigorta Aracilik Hizmetleri

Merhabalar,

1982 Gaziantep dogumluyum. 2000’li yillarin basinda yerel bir
acentede ofis elemani olarak sigorta sektoriine adim attim.
Dijitallesmenin hayatimiza heniz yerlesmedigi, rekabet ortaminin
olmadigi, daha samimi dirsek temasi ve yakin iliskilerin yogun
oldugu dénemde cirakliktan yetistim. Meslegime olan inancim ve
sevgim ile is hayatima devam ediyorum.

2012 yilinda sigortacilik meslegini 6grendigim ve kendi ayaklarim
Uzerinde durmami saglayan acente yanindan ayrilarak kendi ofisimi
actim. Ofisimde sigortaciligin yani sira ambalaj sektoriine de giris yaptim.

Sigortacilik yaparken yeni insanlar tanimak ve ihtiyaclarini gidermek, onlara hizmet vermek benim bir parcam olmustu. ise
basladigim giinden bu yana edindigim portfoyu blyliterek meslekte ilerledim. 2015 yilinda Allianz Sigorta Acentesi olarak aileye
katildim, halen de Allianz Acentesi olarak meslegimi devam ettirmekteyim.

Her gecen glin artan rekabet, ekonomik sartlar meslegimizi daha da zorlastirmakta. Varligimiza sahip ¢ikmamiz ve sahip
olduklarimiza siki siki sarilmamiz gerekiyor. Sigortanin gelecek garantisi oldugunu distinerek, aslinda istek degil ihtiyag mantigiyla
sigorta kiltlirlinii yaymamiz gerektigini diistiniyorum. Sigortalilarimizin ve sigortali adaylarimizin ihtiyaglarini karsilamayi, dogru
Urlin ve dogru hizmet anlayisi ile her daim bu yolda yiirimeyi ilke edindim. Genel anlamda sigorta kiiltiiri (ilkemizde tam olarak
yerlesmedigi icin, aslinda isimiz bir hayli zor. insanlarin &nyargilarinin oldugu, sigortalatma eyleminin yer yer gereksiz bulundugu
bir alanda verdigimiz miicadeleler s6z konusu. Dijitallesmenin arttigi, internet izerinden sigorta satislarinin yapilabildigi, haksiz ve
bilingsiz satis politikalarinin kol gezdigi, sahte policelerle insanlarimiza satis yapanlarin oldugu bu donemde, acente olarak bizlere
cok buyuk isler diismektedir.

Meslegime katki saglayacagi ve faydali olacagini diisiind{igiim icin ASIAD’a yeni tyeyim. Sektdrde uzun yillar vermis oldugumuz
is tecriibesi ve misterilerimizin bizlere glivenmesi sonucunda stireci iyi bir sekilde yonetebilmekteyiz ve daha iyi bir sekilde
ilerlemeyi misyon edinmis durumdayiz. Ticari yasantimizdaki basari ve gliven duygusunu bitiin yaptigimiz islerimizde hissetmek
ve hissettirmenin neticesinde halen tercih ediliyor olmak benim i¢in gurur kaynagi olmustur. Bu ylzdendir ki is yerimizi her sabah
acarken halen heyecan yasiyor ve ofise ilk adimimizi atarken ilk glinkii mutlulugu icimizde hissediyoruz.

Herkese saglikli ve huzur dolu giinler diliyorum.

ihsan Hakan Kocak
Arti Tarim Sigorta Aracilik Hizmetleri

Nedir diinyanin nizami?

Agahan (agalarin agasi) s6ylemis ya!

“Zenginler olmasaydi” demis, “fakirlerin hali daha kéti olurdu.”
Dogru!

“Sigorta acente dernekleri olmasaydi, bu acentelerin hali ne olurdu?”

27 vyildir sigortaci olarak meslek hayatimi sirdiirmekteyim. Son 16
yildir profesyonel sigorta acentesiyim. Acente oldugum ilk ay acente
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arkadaslarimin onerisi ile Ankara’da bulunan bir sigorta acenteleri dernegine lye oldum.

Hedeflerimiz, amacimiz, misyonumuz ¢ok glizel; “Sigorta sirketlerinde acentelerin hakkiniaramak”, “Acentelerin banka ve diger satis kanallari
ile esit rekabet etmesini saglamak”, “Acente ve acente calisanlarina eksik olduklari alanlarda egitim almalarini saglamak”, “Acente portfoy
muilkiyetini hayata gegirmek".

Bunlar gibi birgcok glizel amaglarla yola koyulduk. Bu arada 6greniyorum ki, bir degil bircok dernek varmis. Biraz arastirdim. Diger derneklerdeki
acente arkadaslarimla goriistim. Hepsi de ¢ok giizel seyler soyllyor. Bekli yogurt yeme sekilleri farkli ama niyetler giizel. Neden dernekler
bir cati altinda toplanmiyoruz dedim. Biitliin dernek yoneticileri, diger derneklerin yanlis yolda oldugunu sdyledi. Dinleyince hepsini, hak
vermemek miimkin degil. Biraz geride kaldim, gézlemlemeye basladim.

Acente arkadaslarimizin ¢ok iyi niyetlerle, bu derneklerde yonetici veya tye olarak calismakta olduklarini gérdiim. Ne yapsak haklarini
o0deyemeyiz. Buradan tekrar tesekkir ederim. Az da olsa, bazi acente arkadaslarimizin sadece yogurt yeme sekilleri degil, yogurt yeme
niyetleri de farkli. Bunlari gériince; sinek kiiciik de olsa, midem bulanmisti. “Dernek mernek islerini birak kendi isine bak” dedim ve uzun bir
stiredir hic ilgilenmiyordum. “Ne olacak bu sektériin hali” demekten de kendimi alamiyordum.

Ta ki ASIAD Yoénetim Kurulu Uyesi Sayin Nurdan Bali’'nin Ankara’da ziyaretimize gelmesine kadar. Nurdan Hanim ve 15 kadar Ankara
acentesi kiiclk bir kafede oturduk. Biz sorduk Nurdan Hanim sormus oldugumuz tiim sorulara ictenlikle cevap verdi, sohbetin sonunda da
birgogumuz liye olmaya karar verdik. Nurdan Hanim, ASIAD’n vakif kurma galismalari hakkinda da bilgi verdi. Sektérde ilk vakif calismalarina
katilmak, boyle bir olusumun icinde olmak, eminim hepimize heyecan verecektir. Portféy milkiyetinin olmadigi ve olmayacagi da goriinen
sektoriimiizde, dogru kurgulanmis bir vakif olmasi, sektérden gekilen acente arkadaslarimizi ve bizleri de ilerde giivence altina alacaktir.

Acentelerin iyi olmasi ne derneklere, ne de sirketlere bagli. Bu gorev bizlerin. Birlik olup haklarimizi aramak da bizlere diser.

Tugce Tasan
Tugce Tasan Sigorta Aracilik Hzmetleri

Ben, Allianz’in  Girisimciler Ofisi programinin  ilk mezun
acentelerinden Tugge Tasan. Abant izzet Baysal Universitesi isletme
Bolimiu’'nden mezun olduktan hemen sonra, Yapi kredi -Allianz
birlesmesi déneminde, Haziran 2014’de bankasiirans kanalinda
Bireysel Giivence Danigmani olarak 7 yil ¢alistim. Allianz’in kurum
icerisinde galisan ve kendi acentesini agmak isteyenler igin hayata
gecirdigi girisimciler ofisi programina katilip verilen hedefleri basari
ile tamamlayarak 2021 yil mayis ayinda kendi acentemi agmaya hak
kazandim. Girisimcilik ve inovasyona toplumsal risk farkindaligini
arttirmayr amaglayan faaliyetlerine, surdirilebilirlige, sanata,
miizige ve degisen tiim kosullara uyum saglayabilen bir sirket
ile calismaktan her zaman gurur duydum. Bu duygularla yine ayni g¢ati altinda kendi isini kurmus, Allianz’in kurum kultird ile
yogurulmus bir girisimci olarak bu kultiiri kendi sirketimde de stirdirmeye ve ilham almaya devam edecegim.

Sirkette calistigim siire boyunca Allianz'in gesitli faaliyetlerini de yakindan gérme ve deneyimleme firsatim oldu. ilgili déSnemde Allianz
kosu takiminda aktif rol alarak, Koruncuk, Tegv gibi vakiflar icin kampanyalar agarak, Allianz Orkestrasi’nda rol alarak, Motto Hareket
kapsaminda ¢ocuklara yonelik faaliyetlere katilarak ve benim yasam amacimi bulmaya galistigim bir donemde strdirilebilirlige
katkilarindan da ilham alarak, Marmara Universitesinde Siirdiiriilebilir Biiyiime ve Kalite Yénetimi bélimiinde yiiksek lisansimi da
tamamlayip kendi adima dolu dolu bir stire¢ gegirdim.

Gelelim Asiad Ailesi ile tanisma hikayeme. Tesadiiflere inanir misiniz? Ben hayatta higbir seyin tesaduf olmadigina inananlardanim.
Yakin bir arkadasimin daveti ile sahnesinde bir sarki séyledigim sirada, o an beni dinleyenler arasinda ASIAD ailesinden degerli
Nurdan Hanim’in (Bali) yanima gelerek tevecciih etmeleri ve derneklerinden bahsederek, Nurdan hanimin sdyleyis sekli ile
aktaracagim burayi “Tugge’cim Allah’in emri peygamberin kavliyle seni dernegimize istiyoruz” demesi hala kulaklarimda. Keyifle
kabul ettim ve Nurdan hanimdan gelen bir diger telefonla daha da mutlu oldum. Masamda bir fotograf ¢ekilmemi ve yilda bir
yayimlanan dergilerinde benim de yer almami istediklerini belirtti. Bu paragrafin basinda “tesadiiflerden” bahsetmistim. Acentemi
actigim giinden bu yana masamda tek bir dergi vardi o da ASIAD’In “Acentem” dergisi.

Dernege (iye olduktan hemen sonra, ASIAD iyelerinin de bulundugu, Memorial, Liv Hospital, Medicana, Florence, Yeditepe, Jhon
Hopkinks, Synevo Laboratuarinin temsilcilerinin bulundugu gruplara eklenerek, aslinda bir olmanin giiciini, misterilerimize daha
iyi deneyimler yasatabilmek igin nelerin miimkiin oldugunu da deneyimlemis oldum. Bu birlikteligin bizlere sinerji, motivasyon ve
yeni ufuklar kazandiracagi inanciyla ASIAD ailesine nazik davetleri ve icten karsilamalari icin sonsuz tesekkiir ederim.
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HALCYON
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TRUEBEAM

Gayrettepe Gayrettepe
Florence Nightingale Florence Nightingale
Hastanesi Hastanesi

Onkolojide
yeni teknolojiler

Gelisen teknoloji anlayisimiz ile hastalarimiza
hizli ve konforlu bir tedavi secenedi sunuyoruz.
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Atasehir
Florence Nightingale -
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Radyolojide

hiz ve sessizlik
zamani!

lleri goruntuleme yontemleri ile

noroloji, kardiyoloji, i¢ hastaliklari ve onkolojik hastaliklar
gibi farkli uzmanlik alanlarinda kisa surede etkin sonuc¢ almak mumkun.
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EBRU AKCATEPE
BABASI HALIT AKCATEPE'YI

ANLATIYOR...

NURDAN BALI

Sadece Tiirkiye’de degil diinyada da sanat hayati
neredeyse émriine esit bir baska sanat¢i bulabilmek
miimkiin mii bilemiyorum ama bdylesi bir rekorun
sahibi olan canim babam “Halit Ak¢atepe’nin” kizi ol-
mak benim igin biiyiik bir onur, biiyiik bir gurur.

Babam, beyni ve yiiregi cok geng bir ustaydi. Komediye, sanata 6m-
rind adamis bir duayendi. O biyli sahnelerde kocaman yiiregiyle
bizlere 75 yil kocaman bir diinya sundu, aydinlik ve umut sact.

Tam Turkiye halkina, sevenlerine sicacik sevgisiyle hayat verdi.
Oliimsiizliik mertebesinde yasayan bir sanatcidir babam.

Babamdan, hayati samimi, icten, esprili, giler ylzlQ, icimiz-
den geldigi gibi doyasiya yasamak gerektigini, ne yasanirsa
yasansin hayatin getirdigi bir stirt zorluk ve sikintiya ragmen
hep mizah dolu bakabilmeyi 6grendim. Yaptigim isi mutlaka
iyi yapmam gerektigini, ideallerim ugruna asla 6diin verme-
meyi 6grendim. Paranin ihtiyaclarimizi gidermek disinda hicbir
degeri olmadigini, bunun asla esiri olmamamiz gerektigini 6g-
rendim. Yalandan, ihtirastan, ikiytzltlikten, sahtelikten uzak
durmay! prensip edindirdi bize. Ask’1 6gretti, ugruna her tarli
cllginligin yapilabilecegini, gercek askin kalpten asla gitmeye-
cegini 6gretti. Buglin hayata neseli ve rahat bakabiliyorsam
bana biraktigi bu koca miras sayesindedir.

Babamla unutamadigim, aklima ilk gelen bir animi anlatayim size:
Bir giin masa basinda oturuyoruz, ben 14-15 yaslarindayim,
babamla aramda séyle bir konusma gecti;

“Babacigim sinemayi diisiinmiyorum ama tiyatrocu olmayi
isterim bana nasil yardim edebilirsin?” diye sordum.

Babam da “bak evladim ben tiyatrocu olmak istiyorum demekle
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tiyatrocu olunmaz, tiyatrocu olmanin belli sartlari var, onlari
kabul edersen olursun” dedli.

“Nedir babacigim?” diye sordum.

“Tiyatroyu ¢ok seveceksin, asik olacaksin, tutku halinde olacak
sende tiyatro. Ama sonra evleneceksin kocandan daha fazla se-
veceksin tiyatroyu, sonra ilerde ¢ocuklarin olacak onlardan da
cok seveceksin tiyatroyu. Eger biitiin bunlari kabul edersen gel
hemen seni ¢alismaya baslatayim. Ciinkii bu bir bayraktir, ben
annemden babamdan devir aldim, devam ettiriyorum.” demisti.

17 vasinda liseyi bitirdikten sonra Universite 6grenimimi
yapmak icin Viyana'ya gittim ve orada Ekonomi Universitesi’nde
Reklamcilik ve Pazarlama Bolim{’'nd bitirdikten sonra Viyana Film
Akademisi’nden mezun oldum ve 20 yasimda tiyatronun icinde
buldum kendimi. Babamin dedigi gibi tiyatroyla evlendim, asik
oldum ondan baska bir sey diisinmiiyordum ama tabii arada bir
fark vardi. ben Tirkiye’de degildim, Avusturya llkesinde Viyana’da
tiyatro yapiyordum. 25 yil Viyana Uluslararasi Kiltir Merkezi’'nde
Sanat direktorlGgi yaptim, bu merkez, Viyana‘da bu alanda bir ilkti.




Turkiye'nin cok degerli sanatgilarindan Musfik Kenter, Erol Gu-
naydin, Selim Nasit, Genco Erkal, Nikhet Duru, Erol Evgin, Yildiz
Kenter, Suna Keskin, canim babam ve diger pek ¢ok degerli sa-
natgilarimizla tiyatroda birlikte olmanin mutlulugunu yasadim.

Universite yillarimdan sonra resim tutkumu, (inlii ressam ve hey-
keltrag esim Sinasi Bozatl’'nin atélyesinde profesyonel olarak ge-
listirmeye basladim. Gergek hayatin igcindeki sahneleri resme d6-
nugtirmeye basladim. Caligirken boyalarla, tuvalimle beraberken
kendimi tiyatronun kulesindeymisim gibi hissediyorum. Sanatin
her dal bizim en degerli dostumuz. Bizi sariyor, sarmaliyor,
egitiyor, negelendiriyor ve mutlu ediyor.

Evet benim de genetik mirasim sanatgi olmak. Bunu dncelikle
babamdan daha sonra anneannemden, babaannemden, de-
demden ve dayimdan aldim. Turkiye’nin duayeni blylk bir sa-

natginin kizi olmak ve bu mirasi dogru ve duizgiin tasiyabilmek
benim igin ¢ok gurur verici. Ben sanatla i¢ ice oldugum siirece
“AMkcatepe” soyadi hi¢ degismeyecek, benimle birlikte yasaya-
cak, bayrak da boylece devam edecek.

O guizel atlara binip giden bu glzel insanlarin aramizdan tek
tek gegmesi eksildikge artan bir sevda, eskidikge artan bir de-
ger ve eksildikge artan bir ¢iglik adeta...

Mekanlari cennet olsun.

Hani demis ya Mevlana;
“Simdi yeni seyler séylemek lazim”

iste séyliiyorum;
Seni ¢ok ama ¢ok seviyorum ve hala her seyi sana anlatacak-
mis gibi biriktiriyorum Babacigim...
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Ccocuk Dostu
Laboratuvar
Olmamizin Bir

Farki Var!

Avrupa’nin 6nde gelen teshis ve saglik hizmetleri saglayicisi Medicover Grup’un bir istiraki olarak hizmet veren
Synevo Laboratuvarlari icin, cocuklar her zaman oncelikli gelir.

@A’&“ Gocuk
'A

Dostu
@ Laboratuvar

Tdm subelerimizdeki misafirimize, “Cocuk Dostu Laboratuvar” hizmet anlayisimiz dogrultusunda hizmet veririz.

Laboratuvarimizda bebek ve cocuklara 6zel alanlar i¢ mimarlar tarafindan medikal ekibimizin gorusleri ve is
akisi dogrultusunda, bir saglik kurulusundan daha ¢ok oyuncak ve renklerle bir ev konseptinde tasarlanmistir.

Her Bebek ve Cocuk Hastamiz
En Degerli Emanetimizdir.

Ekibimiz isleme baslamadan dnce anne ve babalara
yonelik bir bilgilendirme yaparak onlari da rahatlatir.

Bebek ve ¢ocuklarda kan alimi ciddi bir uzmanlik alanidir
ve deneyim gerektirir. Laboratuvarimizda bebek ve
cocuklardan kan alimlari sadece 6zenle secilmis,
anne-baba ve bebek iletisimi konusunda deneyimli medikal kadro tarafindan
gerceklestirilir.

islemlerimiz daima bebek ve cocuklara 6zel donanimla gerceklestirilir.

Islem Bitse de Oyun Devam Eder

Tim alanlarda en st diizeyde hijyen sartlar saglanir. TUm ¢ocuk numune
alma odalarinda islem esnasinda cocugun dikkatini dagitmak amaciyla
begenilen cizgi filmlerin gosterildigi blylik ekranlar, bebek hastalar icin el
tabletleri, cocuklara 6zel zemin ve duvar susleri ve cocuk sedyesi
bulunmaktadir.

Acele Etmeden Keyifle Tamamlanan Iglemler

Numune alim islemleri sonrasinda bebeklerin anneleri ile birlikte bas basa
kalabilecekleri emzirme odamiz bulunur.
Cocuk
Dostu

'é Laboratuvar

Laboratuvarimizda ayrica bebek ve ¢ocuklar icin rahat bekleme salonlari,
oyun alanlari, atistirmalik ve icecekler, numune veren her kii¢lik sampiyon
icin cesaret diplomasi ve hediye oyuncaklar bulunur.

Avrupa’nin Saglikli Yasam Laboratuvari %:‘ Syn eVO

LABORATUVARLARI




Allianz ()
SIGORTALILARA
SYNEVO'DA 3,
KATILIM PAYI
YOK,

Allianz Sigortalilari Synevo'da

Bekleyen Kazancl Kurum Hizmet Avantajlari

"Kazangli Kurum" kapsaminda police limitleri dahilinde, laboratuvar masraflarini %100 oraninda
Allianz Sigorta karsiliyor. Bu hizmet Synevo'nun Tiirkiye genelindeki tim subelerinde (Istanbul,
Ankara, Izmir, Bursa, Bodrum ve Fethiye) gecerlidir.
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"Yatarak Tedavi Policesi"ne sahip sigortalilar icin de laboratuvar testlerinde "Kazanch Kurum™
kapsamindaki Allianz'a ¢ok 6zel indirimli kosullar uygulanmaktadir.

Allianz sigortalilar, istanbul, Ankara, izmir, Bursa ve Mugla il sinirlari icerisinde en gec 1 giin
dnceden randevu ile "Evden veya is Yerinden Numune Alma” hizmetimizden ayni kosullarda
faydalaniyorlar.

Allianz sigortalilarin sigorta kapsaminda olmayan anne, baba, es ve cocuklar gibi birinci
derece yakinlar, kendilerinin 6deyecegi laboratuvar testlerinde "Kazanc¢li Kurum™ kapsamin-
daki Allianz'a ¢ok 6zel indirimli kosullardan faydalanabilmektedir.

Synevo'nun yaygin sube agl A+ Hastanelere ve merkezi yerlere kolay ulasabilecek konumlar-
da bulunmaktadir.

"ISO 15189 Tibbi Laboratuvar Akreditasyon Sertifikasi" ve uluslararasi kalite kontrol program-
lari ile kalitesi guvence altina alinmis Synevo Laboratuvalari olarak, uzman kadromuz, ileri
teknolojik altyapimiz ve genis test spektrumu ile hizmetinizdeyiz.

Synevo, Allianz Sigorta'nin “Kontrol PSA” anlasmali kurumlari arasinda yer almaktadir.

Test sonuclariniz, subelerimizde bulunan Laboratuvar Uzmanlarimiz tarafindan yorumlan-
makta ve gerekli yonlendirmeler yapiimaktadir.

Subelerimizde her yastan 6rnek aliminda (bebek veya yasl), 6zel egitimli, deneyimli ve uzman
medikal ekibimizle numune alma hizmeti verilmektedir.

*Kazan¢lh Kurum Kapsaminda Ayakta Tedavi Policesi’'ne Sahip Sigortalilarin Limiti
Dahilinde Laboratuvar Masraflarinin Tamamini Allianz Karsiliyor!

ISTANBUL = ANKARA + iZMIR « BURSA * BODRUM * FETHIYE 0850 4 20 20 20




TUNCELI & DERSIM

Dogayi ve insani inang merkezine koyarak bin yillar zorlu yol-
culuklar yaparak geride birakan bir toplumdur Tunceli, Mun-
zur daglarinin sarmaladigl her seyi ile 6zgiin bir diyardir da.

Tunceli toplumu, sanatgi bir toplumdur ayni zamanda.
Kaltirand uzun yillar boyu sozli aktarim yoluyla nesilden
nesile aktararak yazili aktarim ¢agina ulasmistir. Spor, muzik,
edebiyat, hukuk ve bilim dallarinin bir cogunda basari goster-
mis bireyleri vardir.

Mese agaclarindan olusan sik ormanlari ve sayisiz endemik
bitki gesitliligine sahip bitki ortisiiyle diinyanin tiim insanlari-
na tek nazardan bakan bir inang kiltiiriine sahiptir!

Degisen diinya dizeni ile birlikte mizacindan 6diin vermeden
degisimi her cografya gibi Tunceli toplumu da yasadi ve yasam-
aktadir.

Tunceli toplumunu kendimce Gg farkli ddneme ayirmaktayim.
Bu dénemlerin ozelliklerini ise Tunceli kadinlarinin zamanla
degisen giyim, kusam ve davranislari ile ifade edebilirim.

Ustteki fotografta gérdiigiimiiz kadin, geleneksel olarak giyin-
mis ve dogada belirledikleri bir inang merkezine giderek dualar
esliginde cirasini yakip ibadet eden kadindir.

Tunceli’'nin bu geleneksel giyimli kadinlari cok emektar ve bir
o kadar da hosgori sahibidirler. Onlara insan-1 kamiller diye-
biliriz. Her gecen glin emektar ve degerlerimiz olan ana ve ba-
balarimizi kaybetmekteyiz.

Kir - Doga inancina tabf olan Tunceli toplumu, cimle canlinin
saghgina edilen dualar esliginde, bir gira ve bir tepsi lokmasiy-
la dogaya giderek ibadetlerini yerine getirirler.

Alltaki fotograftaki kadin ise yine toplumsal kiiltlir, doga ve
insan merkezli ele alarak inancini yasamis ve aktarmistir
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cocuklarina. Bu kadin modeli ¢ocuklarinin ¢agdas egitim al-
mas! konusunda ¢ok titiz ve 6zenlidir. Tunceli cografyasinin
daglardan olusmasi, insanina tarim ve hayvanciliktan baska
meslekler sunamamasi, egitim ve 6gretimin dnemini farket-
tirmis ve analar dogurduklari cocuklarini okutmus ve kendileri
de Uretimden geri kalmamislardir.

Babuko

Toplumsal ve kiltirel olarak derin bir anlami olan, sarimsak-
Il ayran ve tereyagi ile yapilan bu hamur yemegimizin birgok
ismi vardir.Ornegin, Tunceli merkezde sir véya babuko denil-
irken diger ilce ve gevre illerdeki adi farklilik géstermektedir.
Bunun yaninda Babuko Tunceli’nin kiltirel simgeleri arasin-
da saglam bir yer edinmistir. Daha ¢ok tarim ve hayvancilik-
la gecimini saglayan toplum hamur ve et yemeklerine agirlk
vermistir mutfaginda.

Cumbhuriyet’in  kurulmasiyla birlikte ¢agdas egitimin tim
Ulkede 6nem kazanmasi ve yayinginlasmasi sonucu Tunceli
toplumu da ¢agdas egitimin yeni nesiller Gzerindeki dnemini
hizlica kavrayarak toplumsal bir refleksle her dogan ve okul
¢agina gelen ¢ocugu okula gonderdikleri gibi yliksek 6grenim
goérmeleri igin de buyiik kentlere géndermislerdir. Tunceli’‘den
buyik kentlere gé¢ de bdylece baslamis ve 6zgiin bir toplum
olan Tunceli toplumu farkl kiltir toplumlari ile etkilesmistir.

Cagdas egitimin 6nemini herkesten énce kavrayan Tunceli
toplumu tlkemizde bugiin okuma ve yazma oranlamasinda
iyi bir yerde durmaktadir. Tunceli’de ¢agdas egitimden sa-
dece erkekler yararlanmadi. Kiz ¢ocuklari da ilk dénemler
esit olmasa da giin gegtikce erkekler gibi okuma imkani yaka-
layabildiler.

Tunceli'de ¢agdas egitim kutsanmisti sanki. Bugiin bu okuma
dizeyinin yiiksek olmasi Tunceli'yi ayricalikli kilmaktadir. Birgok
konuda oldugu gibi bu konuda da biyiklerimize minnettariz.

ilk dénemler okuyan cocuklar meslek sahibi olduktan sonra
kardeslerine aldiklari maaslari ile Gniversiteler okutup, ylk-
sek tahsil icin de yurt disina dahi gdndermislerdir. Ornegin
kendileri, ana-babalarinin Urettikleri tavuk, yumurta, siit ve
sit Grlnlerini satarak ellerine gecen kigik paralarla ve kis
aylarinda kurda, kusa aldirmadan metrelerce yagan karh yol-
lar asarak ilgelere varip liseyi okumuslardir. Bitin bu zorluk-
lari asarak okuyup belli mertebelere ulasan abiler ve ablalar
kardeslerinin siginacag birer sicak yuva olmuslardir.

Tunceli’de diinya klasiklerini okumak da geleneksel bir ritiel
gibidir.

Sehri Gezen Nehir Munzur

Dersim toplumunu; tarihi yonden, kiltirel ve dogal miras
olarak temsil eden Munzur nehri ayni zamanda su baslarina
siginan halkin yerlesim yeri olmustur.

Bir nehir diistinin ki Munzur daglarina yagan karin, ilkbaha-
rin gelmesiyle birlikte giinesin sicak isinlarini vurmasiyla bir
yandan eriyip stzile sizile gelip sehrin ortasindan gegip
giderken, bu sehrin insanlarinin ¢igligina, nesesine ve yasam
kavgasina taniklik etsin! Sonra yol alip gitsin dokmek igin, icine
attiklarini ulastigl buyik géllere, denizlere ve okyanuslara.

Munzur Nehri, sehrin icinden gecerken, gévdelenmis bin-
lerce yillik kokleri de adeta 6giitleyerek sulamaktadir. Sairlere
ve yazarlara ilham olmustur. Cesitli uygarlklar tanikhk etmis
Munzur nehri ve efsanesine. Tunceli‘de erkek cocuklarina
Munzur ismi verilerek nehire olan derin sevgi ve baghlik da
boylece anlam bulmaktadir. Munzur Nehri hepimizin dogal
mirasidir.

Tunceli merkezden Ovaciga dogru nehrin olusturdugu derin
bir vadiden gecip giderken, yorede kutsal kabul edilen ve avl-
anmalarinin glinah islemekle es anlamli oldugu igsellestirilmis
dag kecilerinin suya indiklerini gormek de ayrica ruhu besley-
en essiz gorintilerdir.
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Suya Konusuyorum

Su degil midir her seyi temizleyen arindiran? insan ve hicbir
canl varhk susuz yasayamaz. Susuz birakilarak insanlarin
cezalandirildigini biliriz.

Biz cocukken, suyu icmeden 6nce topraga dokerlerdi biiytkler-
imiz. Once topragin hakkidir derlerdi. Ornegin biz cocuklar
taze su getirmemiz icin bir s6git agaci altindan kaynayar-
ak cikan tath mi tath suya gonderirlerdi. Her tath suyun ke-
narinda bir veya birkag sogit agaci olurdu. Hala da 6yledir.
Koyin epeyce uzaginda dere kenarlarinda ya da tepelerin etek
uglarinda ¢ikan sulari kovalara koyar eve getirirdik.

Bu sularin tath oldugunu séyledim. Bunun nedeni de zengin
minarellere ve madensel tuzlara sahip olmasindandir.

Elimize alip gittigimiz stilleri /kovalari su akan pinarin kenari-
na birakirdik. Suyun goziine hi¢ dokunmamamiz gerektigini
blylklerimiz biz ¢ocuklara 6grettikleri icin suyun yarpuzlar
arasinda yol almis akip giden kisminda ellerimizi ylizimuzi
yikar, dileklerimizi suya soyler konusurduk suyla. Sonra egilir
veya avuglar icerdik suyu kana kana. Cesmenin kenarina birak-
tigimiz bos kovalari doldurup eve dénerdik agir adimlarla.
Donisler cesmeye bos kovalarla gittigimiz gibi hafif olmuyor-
du. Eve gelir su kovalarini yerlerine biraktiktan sonra taslara
doldurup evdeki biyiklerimize gotiriardik. Onlar da suyu ig-
meden 6nce mutlaka topraga doker sonra igerlerdi.

Topragindi su icme oOnceligi Dersim doga merkezli inang
kaltirinde.

Yine Dersim toplumu geleneksel inang ritlellerinin yil
doniimiinde lokmalarini, giralarini alir su baslarina gider, doga
merkezli dualar ederek inanglarini igsel bir halde yasarlar.

Biraz daha eskiye gidecek olursak, bir is konusmasi yapilacak
ise yani bir toplanti yapilacak ise biliylik akar sularin basina
gider orada soz ve ikrar verilirmis. Bakiniz Munzur suyu yakin
tarih 6ykulerine, gorebilirsiniz tim detaylarini. Ve bu suyun
baginda verilen s6z ve ikrardan asla kimse dénmezmis. Clinku
suyu tanik ve sahit olarak gostermislerdir. O kadar biylk ve
kutsal anlam vermigler suya.
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Persembe ginleri kutsal glinlerdendir. O glin veya baska giin-
lerde de ruhu sikisan, evladi, yakini darda olanlar akar su-
larin veya dogadaki tath su kaynaklarinin basina gider, iglerini
aglayarak suya dokerler. Ben hala giderim iki suyun birlestigi
noktalara. Gider konusurum suyun ruhu ile ve oradan cosarak
donerim evime. Suyun ruhu ve biyik enerjisine inanirim. Zat-
en canl bir varliktir su da.

Ask ile canlar
insan, insani okuyarak kitap yazdi. Oku, insan oku.

Ve ben Tunceli dogumlu Bahar Kizil, ortaokul yillarimda bos
gecen derslerimin oldugu saatlerde halk kitiphanesine
siginirdim. Bu kiitiiphanede kdylerden gelen 6grenciler de olur-
du. Benim roman, oykii okuma seriivenim bu halk kitlphane-
sinde basladi. ilk okudugum kitap Kerime Nadir’in su anda ismini
hatirlayamadigim bir kitabiydi. Kerime Nadir’in kitaplarini oku-
mak benim yasamim boyunca iyi bir okur olmami sagladi. Eger
bugin, bir yazar olarak yasam yolunda yuriiyorsam temelimde
Kerime Nadir’in kitaplarinin etkisi vardir. Okuduk¢a zengin-
lestim. Kitap okuyarak manevi bir servet edindim diyebilirim. Li-
seden sonra, On lisans olarak Ev Ekonomisi Blimi’nt okudum.
iki kizimi biiyutiirken okumaya devam ettim. istanbul Universit-
esi Sosyoloji Bolimi’ni okudum. Pedegojik formasyon aldim ve
O6gretmen olarak mezun oldum. Tabii ki yazmamin éniine higbir
sey gecemedi. Artik hem okur hem de yazar olmustum. Kadin
hikayelerini yazmak isterken Tunceli toplumunun bir bireyi
olarak ilk 6nce ait oldugum toplumun 6ykulerini yazmak geldi
icimden. Her insan kendi dogdugu cografyasina benzer, dagina,
suyuna benzer. Ve en iyi sekilde kendi 6ykulerini kendisi yazar.

Pir Haci Bektas Veli'ye bir giin sorarlar;
Kadinlari neden ibadetlerinize aliyor,

bir arada ibadet ediyorsunuz,

kadinlara neden bu kadar deger veriyorsunuz..?
Hinkar Soyle cevap verir;

Erkek Arslan Arslan da,

Disi Arslan Arslan Degil mi..?

Erkek disi sorulmaz, muhabbetin dilinde,
Hak’kin yarattigi her sey yerli yerinde.
Bizim nazarimizda, kadin erkek farki yok,
Noksanlik eksiklik, senin gorislerinde.




Oryantiring
(Orienteering) Nedir?

Merhaba, sizi biraz taniyabilir miyiz?

Merhaba, ben Cemile Usta. Sigortacilik sektoriinde faaliyet
gosteren Cemile Usta Sigorta Acenteligi ve Aracilik Hizmetle-
ri Ltd. Sti’nin sahibiyim. Oryantiring’in hem istanbul’da hem
de Tirkiye’de taninmasina, sevilmesine ve yayillmasina katki
saglayan Istanbul Orienteering Spor Kuliibii’niin uzun yillardir
aktif bir Gyesiyim. Diger bir deyisle bir oryantiring sever ya da
gonullistytim.

Cemile Hanim, bize daha 6nce pek duymadigimiz oryantiring
sporu nedir, nasil yapilir biraz bilgi verebilir misiniz?
Oryantiring haritayla yapilan bir doga sporu. Kosarak veya be-
lirli bir hizda ilerleyerek, arazide belli noktalara yerlestirilmis
olan ve haritada size gosterilen hedefleri ziyaret etmeye dayall
cok keyifli ve yararli bir etkinlik. Zihninizi ve bedeninizi ayni
anda, uyumlu bir sekilde kullanarak yaptiginiz 6zel bir spor.

Naslil bir araziden bahsediyoruz? Yani bu etkinlik hangi arazi-
lerde yapiliyor?

Genellikle ormanlik ya da kirsal arazilerde yapiliyor. Ama se-
hirde, parklarda ve kampislerde siirat yarisi niteliginde de
yapiliyor. Hatta ¢ok tekdiize olmayan, kapali mekanlarda,
alisveris merkezlerinde bile yapilabiliyor. Kapaligarsi gibi or-
negin. Belki Oryantiring’in farkl disiplinlerinden bahsetmek-
te de yarar olabilir. Bu sporun ayakla yani kosarak yapilan ve
su anda lzerinde durdugumuz Foot-O dali disinda, bisikletle
yapilan MTB-O, kayakla yapilan Ski-O ve engellilerin de te-
kerlekli sandalyeyle, bir eslikciyle beraber yaptigi Patika-O
turtinde disiplinleri var.

Bu etkinlikleri Giyesi oldugunuz kultip mi diizenliyor? Nerelerde?
Hepsini degil ama istanbul’daki etkinliklerin bircogunu ku-
liblimiiz diizenliyor. Tirkiye'nin bircok yerinde kuliipler var
ama bizim kadar kokli sadece birkag tane. Onlar da bu spor
icin ellerinden geleni yapiyor. Ayni zamanda bir sivil toplum
kurulusu olan Istanbul Orienteering Spor Kuliibii, Tiirkiye’de
ve diinyada IOG olarak biliniyor ve oldukga saygin bir kuliip.
Bircok kullibe ve lilkemiz federasyonuna etkinliklerinde destek
oluyoruz. Uyelerimiz arasindan uluslararasi federasyon yoneti-
minde halen aktif gorev alanlar var. Bu tecriibeyle birlikte yilda
en fazla etkinlik ve antrenman diizenleyen kuliiplerin basinda
geliyoruz. Etkinliklerimizi genellikle Belgrad Ormani’nin fark-
Il toplanma alanlarinda, Avrupa ve Anadolu yakasindaki bazi
ormanlik alanlarda, adalarda, istanbul’un biiyiik parklarinda,
Sultanahmet, Kapaligarsi gibi tarihi yerlerde ve liniversite kam-
puslerinde gergeklestiriyoruz. Yilda birkag kez de uluslararasi
yarig diizenliyoruz. Bunlarin en énemlisi bu yil 16. kez gergek-
lestirdigimiz istanbul 5 Giin Yarislari (ist5days olarak da bilini-
yor). istanbul’da bes giin bes ayri noktada yapiliyor ve onlarca
Ulkeden ylizlerce sporcu katiliyor.

Bu sporu yapmak icin ne gibi malzemelere ihtiyac var? En te-
mel gereksinim nedir?

En basta Oryantiring icin 6zel olarak ¢izilmis, hedefleri bulmak
ve arazide ilerlemek igin gereken tim tanimlamalari, sekilsel
anlatimlari ve 6zellikleri igeren, dlgekli bir haritaya ihtiyag var.
Yani etkinligin yapilacagi arazinin veya alanin haritasi. Hari-
ta olmadan yapilmasi dogal olarak mimkin degil. Sonra da
kendiniz tabii ki (gulUyor). Ayrica bir pusulaya da ihtiyaciniz
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olabilir ama yon duygusu gelismis ve araziyle haritayi iyi es-
lestirebilenler icin o da pek zorunlu degil. Sadece yarislarda
size yonliniizii bulmada yardimci olur ve dogru kullanimla hiz
kazandirir. Harita ve pusula disinda arazinin tiiriine ve zorlu-
guna, hava sartlarina gére dogru ayakkabi ve kiyafet segimi
onemli olabilir. Ormanlik arazilerde alt biraz disli, kaymayan
bir arazi ayakkabisi gereklidir. Siklikla ot, diken ve yer ortiici-
lere takilabileceginizden gozden gikarilmis uzun kollu ve uzun
pacah bir kiyafet ya da esofman iyidir. Sehirde, parkta ve ka-
pali alanlarda ise sort ve kosu ayakkabisi yeterli olur. Sportif
amagla yapanlarin elbette bu spora 6zel giysi veya formalari
ve farkli ayakkabilari olur. Bir de hava sartlarina gore 1slanma
ve arazide gamura bulanma olasiligini dikkate alacak olursak
yedek kiyafet getirilmesi 6nerilebilir.

Yaris dediniz. Yani doga etkinligi disinda yaris da mi yapiliyor?
Elbette. Bu bir doga sporu ve her doga sporu gibi keyif amag-
Ii bir etkinlik olarak yapilabilir. Ama Oryantiring diinyada ve
tilkemizde federasyonu olan bir spordur. Pek bilinmiyor olsa
da birgok spor dalindan eskidir. Haritalarin askeri kullaniminin
baslamasiyla askeri amagla yapildigi bilinmektedir. Ama spor
olarak yaklasik 100 yil 6nce buglinki kurallariyla hayata gec-
mistir. iskandinav ilkelerinin diinyaya armagan ettigi bir spor
diyebiliriz. Uluslararasi Oryantiring Federasyonu’nun diizenle-
digi diinya sampiyonalari, diinya kupasi yarislari, Glkemiz fede-
rasyonunun dizenledigi Tirkiye Sampiyonalari gibi resmi ya-
rislar yillik takvimde yer alir. Bunlarin disinda biytik kultplerin
diizenledigi ve her yastan sporcularin katilabildigi 6zel yarislar
da yapiliyor elbette. Ama ilk defa katilacaklar dogrudan bir
yarisa katilmak yerine, bulunduklari yerde varsa bir kultibin
antrenman etkinligine katilabilirler.

Etkinlik ve yarislara katilim igin bir yas siniri var mi?

Ozel etkinliklere katiim yaslara goére bir dagilim gosterse bile
serbesttir. Ama resmi yarislar igin lisansh sporcu olmak gereki-
yor. Lisans almak dyle zor bir islem de degil. Kadin ve erkek ol-
mak lzere 10 yastan 21 yasa kadar temel kategoriler var. Spor-
cular yaslarina goére 10, 12, 14, 16, 18, 20 yas kategorilerinde
kendi yaslarina uygun zorluk derecelerindeki parkurlarda ve
haritalarla yarisiyor. Ama 21 yas kategorisi en zor ve elit kate-
gori. Burada isteyen herkes, yani zihnine ve bedensel giicline
glvenen, iyi antrenman yapan kisiler yarisabilir. 21 yasa kadar
olan kategorilerden baska Mastir kategoriler var. Bunlar da 35
yasindan baslayarak her 5 yasta bir. Ust yas siniri yok, katilima
gore olusturuluyor. Yani 100 yasinda kosan sporcu gordigi-
miz uluslararasi yarislar bile var.

38 Acentem

Her yasta yapilabiliyor olmasi ¢ok sasirtici.

Evet, oyle gercekten. Bu sporu nitelikli kilan ve yasam boyu
yapilabilmesini saglayan bir 6zellik. Beni, ailemi ve dostlarimi
ceken tarafi da bu oldu zaten. Bu sporla biraz ge¢ tanistik, yani
dogrudan mastir olarak basladik diyebiliriz. Kabaca 10 yastan
baslayip 100 yasini gecene kadar yapilabilir demek yanlis ol-
maz. Resmi olarak 10 yas baslangi¢ gibi goriinse de ebevey-
nleriyle birlikte olmak kosuluyla, ormanda olmaktan sikayet
etmeyen minikler 3-4 yasinda bile baslayabilir. Anne ya da ba-
basinin sirtinda ya da gégstinde bir kanguruyla katilan bebek-
leri bile bashyor sayabiliriz.

Takimlar kag kisi oluyor?

Bu spor bireysel yapilan bir spor. Yani ayni anda baska bir ta-
kim arkadasinizla birlikte parkura cikip ilerleyemiyorsunuz.
Hatta ayni kategoride yarisanlar ayni saatte parkura ¢ikamiyor.
Birbirini takip etme gibi durumlar olmasin diye. Buna antren-
man etkinliklerinde de biraz dikkat ediliyor. Tabii ki bu sportif
amagla yaparken boyle. Keyif amagli yapanlar ve resmi olma-
yan yarislara tasnif disi katilanlar bir dostlariyla beraber veya
ailecek harita alip hedef pesinde kosabilir.

Su hedef pesinde kosma olayini biraz daha agiklayabilir misi-
niz? Sanirim bu sporun nasil yapildigiyla alakali bilgi iceriyor.
Elbette. Tabii ki hedefler sabit olarak yerlerinde duruyor (gi-
liyor). Oryantiring, elinizdeki 6zel haritayla, bir baslangi¢c nok-
tasindan araziye gikarak, haritaniz tizerinde isaretli olan hedef-
lerin hepsini, haritada belirtilen sirada bulmanizi (yani ziyaret
etmenizi) ve en hizl sekilde bitis noktasina ulasmanizi gerekti-
ren sportif bir etkinlik. Hedefler tiggen prizma seklinde 30x30
cm ylizeylere sahip bir bayrak ya da fener seklindedir. Uzerinde
bir zimba ve akilli telefon buytkliginde elektronik bir sistem
bulunur. Sizde bulunan 6zel bir gipi buldugunuz veya ziyaret et-
tiginiz hedef lizerindeki 6zel yuvaya dokundurarak hedef numa-
rasi ve zamani kaydedersiniz. Her zaman oldugu gibi bitise en
kisa stirede gelen ve hedefleri dogru sirada bulan kazanir.

Haritadan hedefin oldugu yeri nasil anliyoruz?

Elinizdeki olgekli haritada, belirtilen sirada bulmaniz gereken he-
deflerin yerleri isaretlidir. Baslangig ve bitis noktalari da ayni sekil-
de. Bununla birlikte tlim arazi sekilleri, agaglar ve bitki ortiileri, yol
ve patikalar, insan yapisi ve dogal nesnelerin hepsi 6lgekli ve ulus-
lararasi standartlarda, size verilen haritada yer almaktadir. Bunla-
ra ek olarak, her kategorinin hedef sirasini, hedef numarasini ve
tanimini kolayca gorebilecekleri bir tanim tablosu da haritalarda
yer alir. Arazide segtiginiz parkura goére sizin haritanizda yer alan



hedeflerden baska hedefler de bulunur. Yani sizin haritay dogru
okuyarak, dogru hedefe gitmeniz 6nemli. Bu sporda yalnizca hizli
kosmak yetmez. Kosarken distinebilmek, strateji kurmak, rotani-
zi planlamak, nereye, hangi rotadan kosacaginiza karar vermek ve
arazi sartlarina gore giicliniizii ve kondisyonunuzu verimli kullan-
mak hizli kosmaktan ¢ok cok daha 6nemlidir. Unutmayin, ayakla-
riniz beyninizden yavas olacak!

Etkinliklerde herkes ayni parkura mi ¢ikiyor?

Hayir tabii ki. En azindan bizim kulibimuziin etkinliklerinde
yeni baslayan, kisa, orta, uzun ve teknik parkur gibi secenekler
bulunur. Sporcularin ve katihmcilarin tecriibe ve antrenman
seviyelerine gore parkur secebilmeleri saglanir.

Bu sporla tanismak veya deneyimlemek isteyenler ne yapmali?
Oryantiring sporu oncelikle baslangi¢ seviyesinde harita okuma
becerisi gerektirdiginden kisa bir egitime gerek vardir. En ¢gok
yarim saatte yeni baslayanlar icin planlanmis bir parkura ¢ika-
bilecek kadar harita egitimi verilebilir. Bu ylizden Oryantiring ile
tanismak ve parkuru deneyimlemek isteyenler bulunduklariilde
faaliyet gosteren kullplerin, varsa etkinlik takvimini takip edip,
kayit olarak etkinliklere katilabilirler. Turkiye'de kokli birkag ku-
lip diizenledikleri etkinliklerde hem bu sporu tanitmakta hem
de yeni baslayanlara baslangi¢ egitimi vermektedir.

Bu istanbul icin de gecerli dyle degil mi?

istanbul’da bu ¢ok daha kolaydir, ¢iinkii I0G var (giiliiyor). I0G
baslangic seviyesi harita egitimini parkura katilanlara Ucretsiz
olarak vermektedir. Yaz aylari harig yilin her haftasi etkinlik di-
zenleyen ve bunu uluslararasi standartlarda yapan tek kultptar.
Bu nedenle istanbul’dan ve etkinlik diizenlenmeyen komsu il-
lerden bircok sporcu ve katilimci iOG’nin hafta sonu antrenman
etkinliklerinde kalabalik bir sekilde yer alir. isteyen herkes dog-
rudan I0G’nin web sitesi izerinden etkinlik duyurularini takip
edip kayit sistemi izerinden parkurlara kayit olabilirler.

Peki bu etkinlikler Gicretli mi?
Evet ama gergekten rakamlar ¢cok komik. Harita gizim ve giin-
celleme maliyetleri oldukga yiiksektir. Ayni zamanda uluslara-

rasi nitelikte harita basimi, parkur hazirlama ve elektronik 6l-
¢lim sistemleri kullanimi da belirli bir maliyet doguruyor. Yine
de kuliibiimiiz, en azindan istanbul igin sdyleyecek olursak,
isteyenlerin herhangi bir hafta sonu hobi etkinliginden ¢ok ¢cok
daha disik bir tcretle katilabilmelerini sagliyor. Belirli yas gru-
bu ¢ocuklarina tcretsiz, 6grencilere indirimli olmak tizere. Ma-
alesef sponsor destegi pek bulunmuyor. Yine de Ooryantiring
bireysel olarak son derece ekonomik maliyetlerle yapilabilen,
zorlu ama keyifli bir aile sporu ve bir doga etkinligi.

Her yastan, oldukga profesyonel gérinimli, isinan, kosan
sporcular gorliyoruz. Bir giin biz de onlar gibi olabilir miyiz?
Neden olmasin? Oryantiring de kisisel gelisime dayali bir
spor. Ne kadar sik ve istekle yaparsaniz o
kadar 6grenir ve gelisirsiniz. Lisans alacak
dizeye gelmek cok kolaydir. Bu biraz da
kendinizle yarismakla ilgili oldugundan.
Ornegin ilk kez katilanlar kisa egitimi al-
diktan sonra, ellerinde yeni baslayanlar
icin dizenlenmis haritayla araziye gikar-
lar. Daha sonraki haftalarda birkag degi-
sik arazi tipinde yeni baslayan parkuru
kostuktan sonra kisa parkura gecebilirler.
ilgili kullip Gyelerimizle ve diger sporcu-
larla harita tartisabilir, rota segceneklerini
gozden gegcirebilirler. Yaptiklari hatalari
gorir, dizeltebilecek bilgileri edinirler.
Cocuklar icin kulibimizin antrenér ve
egitmenleri tarafindan verilen 6zel sevi-
yede egitimler de vardir. Katilanlar her
defasinda biraz daha tecriibe kazanir,
daha zorlu parkurlara dogru tirmanirlar.
Boylece kendilerini gelistirip lisansli spor-
cu olur, resmi ve uluslararasi yarislara
katilabilecek diizeye gelebilirler. Sportif
acidan bakmayan dostlarimiz ise bunu
dogada giizel bir amag¢ dogrultusunda yapilan fiziksel ve zi-
hinsel bir etkinlik olarak gorebilir, ormanda, parkta ve tarihi
yerlerde yapilan parkurlarin keyfini ¢ikarabilirler.

Bu spor ¢ok faydali goriinliyor. Peki cocuklara en biiyiik faydasi ne?
Her seyden 6nce yas ayrimi yapmadan sunu séylemeliyim.
Kapali ev ortamlarindan dogaya ¢ikmanizi sagliyor. Bedensel
ve zihinsel aktivitenin es zamanli kullanildig bir dal ve ikisi-
nin birlikte gelisimini saghyor. Cocuklarin iki boyutlu bir ha-
rita gorseliyle araziyi eslestirmesini, Gi¢ boyutlu distinmesi-
ni saghyor. Haritadaki olgek sizi ciddi efor harcarken hesap
yapmaya, mesafe ve inis cikislari hizla anlamaya zorluyor.
Cocuklarin muhakeme yetenegini arttirtyor. Onlara tipki ger-
cek hayattaki gibi bir hedefe ulasmak igin farkli yollar olabi-
lecegi gibi, burada da en uygun olani segebileceginiz yollar
ve rotalar oldugunu, bazen hatali bir yol sectiginizde buna
katlanmaniz gerektigini 6gretiyor. Nerede ve nasil yapilirsa
yapilsin, bu sporun felsefesini daha iyi vurgulayan, kendine
0zgli tanim ve sloganlari da var.

“Kosarken satrang oynamak...”

“Ayaklarin beyninden yavas olacak!”

“Kosmak sikici mi geliyor, o zaman ¢6ziim oryantiring...”
“Kalk! Dogaya ¢ik! Kendini bul!”

“Nereye gittigini biliyorsan, asla kaybolmazsin!”
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YEDITEPE

MOTOR SPORLARI KULUBU

ZEKi BASARAN

Motosiklet ¢ok eski ¢aglardan beriinsanlarin kullandigi bir ula-
sim aracidir, manevra kabiliyeti sebebiyle her tirli ortamda
kullanilabilmesi, zor sartlarda dahi normal araglarin gideme-
yecegi yerlere gidebilmesi bu makineleri cazip hale getirmistir.

Motosiklet kullanimi normal otomobil kullanimi gibi bir egi-
tim gerektirmektedir. Ne yazik ki tGlkemizde motosiklet kulla-
nicilarinin biyik ¢ogunlugu herhangi bir egitim almadan bu
makineleri kullanmakta ve dolayisiyla hos olmayan sonuglar
meydana gelmektedir.

Ozellikle erkek cocuklarinin gézdesi olan motosiklet kullanimi
gerekli egitim alindig) taktirde birgok bakimdan faydali ve ke-
yifli makinelerdir.

TMF TURKIYE MOTORSPORLARI FEDERASYONU otomobil fe-
derasyonu bilnyesinden 30.10.2003 tarihinde ayrilarak kendi
adina federe olmustur.

Zeki Basaran olarak bu kurulusta yonetimde yer alan birisi
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olup halen federasyonda bulunan, bu sporu benimseyen ve
egitimini de veren bir kisi olarak, istanbul’da 10 yil énce “YE-
DITEPE MOTOR SPORLARI KULUBU”nii kurmus bulunuyoruz.

Federasyonumuzun kurulusundan bugline kadar bu sporun
cesitleri olan motokros, enduro ve siiper moto branslarindan
100’den fazla sampiyonluklar kazanmis bulunmaktayim. Diin-
yanin extrem sporlarinin Ust sirasinda yer alan bu motokros
sporunu yillarca maalesef egitim almadan yapmis ve birgok sa-
kathklar yasamis bulundum. Sonrasinda yurt disindan bu spor-
da deneyimli hocalardan ders alinca yaralanmalarin egitim
eksikliginden kaynakladigini gérdim. Sonrasinda bu konuya
agirlik vererek farkli sporlarda yapmis oldugum egitmenlikleri-
mi de birlestirerek bu sporu seven kisilere temel ve ileri stris
tekniklerini 6gretmeye basladim.

Baslangi¢ yasi 5 olan motokros sporunda Ust yas limiti yoktur.
Bu sporda kiigiik ya da biyik herkesin i¢cinde olan hatta farkin-
da olmadiklari glglerini ortaya gikararak, kendilerine olan 6z-
given, cekimser kalmadan karar verebilmek, vazgegmemek,



sonuna kadar gitmek, yapamayacaklarini zannettikleri birgok
konuda cesaretlerinin arttigini géreceklerdir. Bu sporda insan-
larin viicut saghgi agisindan kazanacaklari direng inanilmaz di-
zeyde olusmaktadir.

Cok zor goriinen adrenalin dolu bu extrem sporun egitimle yapil-
dig1 zaman ne kadar kolay ve zevkli oldugunu gérmek icin sadece
bir kez denemek icin motorunuzu alip gelmeniz yeterli olacaktir.
Motoru olmayan ama 6grenmek isteyenler igin de makul bir be-
delle motor kiralayarak bedelsiz olarak egitimi alabileceksiniz.

Bu spora gonil veren birisi olarak Tirkiye’de hi¢ kimsenin ya-
pamadigl bu sporun egitimini Catalca’da bulunan YMK YEDI-
TEPE MOTOKROS parkurumuzda bedelsiz olarak vermekteyiz.
Parkurumuzda her yil Turkiye sampiyonalari yapilmakta olup,
ayrica 3 adet de egitim parkurumuz bulunmaktadir. Bu par-
kurlarda egitim alan 5 yas ile 70 yas arasinda erkek ve kadin

bircok kisi sonrasinda lisans cikararak imkansiz gibi gériinen
motokros yarislarina katilmaktadirlar. Tirkiye’de bulunan 70
adet motosiklet kullipleri arasinda bu yil da sampiyon olan ku-
[ibimiz ayni zamanda en ¢ok sporcusu ve kendine ait FIM
standartlarinda yaris parkuru olan tek kulGptr.

Her yil ¢agri yaparak motosiklet meraklilarini parkurumuza
davet ediyor ve gelen yiizlerde kisiye temel ve ileri stiriis egi-
timlerini yine bedelsiz ikramlarimizla birlikte egitim yapmaya
devam ediyoruz.

Amacimiz bu sporun egitimle ¢ok kolay oldugunun ve higbir
sporda bulunmayan fayda ve farklarini kisilere ayrim yapma-
dan gostermektir. Bunu yaparken de hicbir bedel talep etme-
den yaparak aldigimiz keyif ve haz tek kazancimizdir.

www.yeditepemx.com
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KALBINiZ SAGLIKLA ATSIN

Memorial Saglik Grubu Kalp Sagligi Merkezleri Kalp Sagliginiz icin Modern Yéntemlerle Yaninizda

Memorial Saglik Grubu Kalp Sagligi Merkezleri; kalp sagliginin korunmasi, kalp ve damar hastaliklarinin
teshis ve tedavisi konusunda dunya standartlarinda donanim ve alt yapisi ile hizmet vermektedir. Memorial
Saglik Grubu bunyesinde; yeni dogan bebeklerden, ileri yaslardaki eriskinlere kadar her kalp hastasina st
dUzey tani ve tedavi imkani saglanmaktadir.

Kalp sagligi merkezlerinde ileri teknolojiler

Kalp hastaliklarinin tanisi ve tedavisinde modern teknolojiler nemli rol oynamaktadir. Elektrokardiyografi,
EFOR, Stres Ekokardiyografi, TEE, Ritim Holter, Tansiyon Holter, Tilt Table, Talyum Testi, Koroner BT Anjiyografi
ve Kardiyak MR teknolojileri glvenle kullanilmaktadir. Gectigimiz yillarda ameliyatsiz tedavisi yapilamayan
pek cok kalp rahatsizlig ginimuzde ameliyata gerek kalmadan hasta icin konforlu bir sekilde tedavi
edilebilmektedir. TAVI (aort kapadinin damar yoluyla ameliyatsiz dedistirilmesi), Mitraclip (sol kulakgikla sol
karincik arasindaki mitral kapagdin yetersizligi icin mandallama ydntemi), tam tikali damarlarin acilmasini
saglayan CTO islemi, kateter ablasyonu, koroner anjiyografi, balon mitral valvuplasti, pulmoner balon
valvuplasti, septal ablasyon, ASD/VSD/PDA kapatma, paravalviler kacak kapatma, tasikardiler icin
ablasyon yontemleri, direncli hipertansiyonda renal denervasyon, aort damari sorunlarinda ameliyatsiz
tedavi basari ile uygulanmaktadir. Bunun yani sira koroner bypass, kapak ameliyatlari, aort anevrizmalari
tedavileri, varis ve kalp tedavileri yapilmaktadir. Acik kalp ameliyatlariyla birlikte klgUk kesi ve robotik
yontemlerle kalp cerrahisi enileri seviyeye tasinmistir. Varis tedavilerinde; skleroterapi, stripping, endovenoz
termal ablasyon, radyofrekans termal ablasyon, EVLA, kemoembolizasyon, endoskopik perforan ven
cerrahisi, ambulatuvar flebektomi yapilabilmektedir.

Kiictik kesi ile konforlu bir iyilesme slireci

Son yillarda teknolojinin de gelismesiyle birlikte kalp ameliyatlar minimal invaziv cerrahi uygulamalar
kapsamindakikicUkkesiyontemisayesindekonforlusekildecok klicUk biryaraiziilegerceklestirilebilmektedir.
Klcuk kesi yontemi hem islem sirasinda hem de islem sonrasinda yasam kalitesini yUkselten dnemli
avantajlar saglar. Kalp kapak ameliyatlarinin tamir ve degdisiminde, koroner bypass cerrahisi gerektiginde,
bazi kalp deliklerinin kapatiimasinda, kalp ici timorlerin cikarilmasi gerektiginde kicuk kesiyle kalp
ameliyatlar yapilabilmektedir.

Kalbe robotik dokunus

Klasik ameliyat yontemlerine alternatif olarak gelistirilen ve tip dinyasinda cerrahinin ulastigi en
ileri teknoloji olan da Vinci Robotik Cerrahi ya da diger adiyla robot teknolojisi, kalp ameliyatlarinda
kullanilabilmektedir. Robotik cerrahiile 3-4 cm'lik kesilerle ameliyatlar gerceklestiriimektedir. Robotik cerrahi
ile kalp ameliyatlarina herkes aday olabilir. Koroner arter bypass cerrahisi, konjenital kalp ameliyatlars,
aritmi ameliyatlar, kalp kapak ameliyatlari, robotik cerrahi ile kalp deligi ameliyat, kalp ici timorlerin
cikarilmasi gibi bir cok ameliyat robot teknolojisi ile yapilabilmektedir.

Multidisipliner yaklasimlarla kisiye 6zel tedaviler

Kalp hastaliklar ciddi saglik problemleri ve klinik durumlara yol acabilmekle birlikte, cogunlukla onlenebilir
oldugundan kalp sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi icin alinacak onlemler ve yasam tarzi degisiklikleri
ekstra dneme sahiptir. Kalp sagliginin korunmasi, kalp ile ilgili sorunlarin cozimlenmesi; tedaviye dodru bir
sekilde gidilmesi pek ¢cok boliumun uyum icinde gorev yaptigi bir merkezde olabilir. Memorial Saglik Grubu
Kalp Sagligr Merkezleri deneyimli akademik kadrolar, modern teknolojileri ve multidisipliner yaklasimlari
ile hizmet vermektedir.
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VAKIF KURMA
CALISMALARI

ASIAD Genel Kurulu 2021 yilinda genel
kurulda alinan yetki ile vakif kurma ko-
nusunda birlikte yola ¢tkmamizi istemis-
tir. Kendilerine bize duyduklari giiven
icin 6ncelikle ¢cok tesekkiir ediyoruz.

Uyelere avantajlar saglayacak, sektére
yenilik getirecek olan vakif olusumunun
heyecanini sizlerle paylasmaktan son
derece mutluyuz. Yazimizda bir vakif
nasil kurulur ve vakif olmanin avantajla-
ri nelerdir? Bu konularda bilgilendirme
yapmak istiyorum.

Vakiflar yapilari geregi giivenilir kurum-
lardir. Amaglari ugruna kolaylikla bagis
ve yardim toplayabilirler. Cogu vakif
amaglari geregince Devlet’ten destek
gorir. Yonetimi sirketlere gére daha
kolaydir ve sorumlulugu daha kisithdir.
Vakiflar Gyelerinden aidat, Uglncu ki-
silerden ve yine Uyelerinden bagis top-
layabilirler. Bagis gonallG bir etkinliktir.
Uyeler icin aidat &édemek sorumluluk
olsa da bagis icin zorlama asla olamaz.
Vakfa bagis yapan kisi bu bagislarinin
nerede harcandigl konusunda giivende-
dir. Vakiflar hem Medeni Kanun hem de
Vakiflar Yasasi hiikiimleri ¢ercevesinde
siki bir disiplin altindadir. Vakif yoneti-
cilerinin vakif faaliyetlerini ylritmede
onemli sorumluluklari vardir. Faaliyet-
lerini yaritirken tlccarlarin gosterdigi
serbestlikle hareket edemezler. Ata-
caklari her adimin gerekli prosedirini
uygulamak zorundadirlar. Vakiflar Genel
MudurlGgi’'nce, vakif denetgileri tara-
findan sirekli denetime tabi tutulurlar.
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Vakfin amaglari vakif senedinde agik ve
net olarak siralanmaktadir. Bu amag-
lardan en 6nemlilerini sizlere aktarmak
bilgi edinmeniz agisindan da 6nemlidir.
Amaglari belirli bashklar altinda sirala-
mayI tercih ettik.

* Anayasanin 6ngordigu esaslara gore,
Turkiye'de faaliyet gosteren Uyelerinin
TOBB’da levha kaydi bulunan Gergek
ve Tizel Kisilik Sigorta Acentelerinin
ortagi veya ortaklarinin, sosyal ve ticari
sorumluluklarini ve dayanisma ruhunu
gelistirmek,

* Sigorta Acentelerinin toplumun sosyal,
ekonomik ve kiltirel gelismesine katki-

da bulunmalarini saglamak,

* Yurt iginde ve yurt disinda ayni amagla

kurulmus olan dernekler, vakiflar ve si-
gorta sirketleri ile isbirligi yapmak,

* Ozel emeklilik sigortasi, kar payli hayat
sigortasi veya sigorta sirketleri ile muta-
bakata variimak suretiyle Giyelere mun-
zam bir gelir temin etmek,

* Konut ihtiyaci olup olmadigina bakil-
maksizin bu maksatla talep vukuunda
Uyelere konut kredisi agmak,

* Uyelerin, emeklilik veya vefatlari halin-
de kanuni mirasgilarinin onayi da alina-
rak is misteri portfoy ve kapasitelerinin
vakfin kuracagi iktisadi isletmeye devrini
saglamak kaydiyla ayrica gelir sahibi ol-
malarini temin etmek,

* Vefat eden lyelerin devam eden isle-
rine ait masteri ve sirket portféylerinin
vakfa devrinde oncelikle es ve ¢ocuklari-
na ayni ve nakdi yardim yapilirken mis-
teri portféyl ve kazanci esas alinmasi,
eger kazanci ortalamanin altinda ise bu
durum gozetilmeksizin ortalamanin esas
alinmasini saglamak,

* Oncelik Vakif lyelerinin ¢ocuklarina
ait olmak kaydiyla 6grenime katki burs-
lari saglamak vb. gibi birgok amag vakfin
amaci olarak eklenebilir. Unutulmamasi
gereken bir husus vakiflar sirketler gibi
amaci para kazanmak olmayan Uyeleri
arasinda sosyal yardim ve dayanismayi
hedefleyen, gikilan yolda Gyelerinin yal-
niz kalmamasini saglayan kuruluslar ola-
rak karsimiza ¢ikmaktadir.



* Vakiflar Mevzuatinin izin verdigi 6l¢i-
de vakfin tyelerinin ekonomik ve sosyal
gelismesine katki olarak kamuoyunu bu
amaglar dogrultusunda yonlendirmek
ve bu amaglar dogrultusunda faaliyet-
ler, yayinlar, egitim ¢alismalari, sosyal ve
kilturel etkinlikler yapmak ayrica amag-
lari arasindadir.

Vakiflarin kurulus amacinin para kazan-
mak, bireysel gelir ya da kazancg elde et-
mek olmadigindan kisaca bahsetmistik.
Bu dogrultuda vakiflarin nasil para kaza-
nacagl, 6zgiledigi mal varligina ve vakif
senedinde yazmis oldugu faaliyetlere
baghdir. Vakiflar tarafindan sahip olunan
miilklerde kira getirisi elde edilebilecegi
gibi ayni zamanda bagis alinarak da gelir
elde edilebilir. Vakiflar iktisadi isletmeler
kurabilir ve vergisel olarak muafiyet-
lerden yararlanabilir. Dolayisiyla, Vakif,
sahip oldugu sirketlerin kaynaklarini en
verimli sekilde yoneterek gelir elde ede-
bilir. Sirketlerin idari, mali ve teknik yo-
netiminde basiretli davranmak olmazsa
olmazdir. Vakiflara yapilan bagislar hibe
vergisinden ve kurumlar vergisinden
muaftir. Sadece iktisadi faaliyetleri igin
kurumlar vergisi 6derler. Bakanlar Kuru-
lunca vergi muafiyeti taninan vakiflara
yapilan bagislar, bagisci tarafindan belli
sartlarla vergi hesaplamasinda kardan
disulur. Vakiflar ve derneklerin sosyal
sorumluluk projeleri yaparak bagis ve
yardim toplamalari diger kisilere gore
daha kolaydir.

Dolayisiyla vakfin amacini gercekles-
tirmek igin yapabilecegi is ve islemler
yasal olarak belirlenmis ve sayllmistir.
Somut olarak 6rnek madde su sekilde
yazilmalidir:

MADDE ..- Vakif gayesine ulasmak
icin yasal sinirlamalar diginda, miktar
ve degeri kisitlanmamis tasinir ve ta-
sinmaz mallara, tiim ayni haklara ba-
g1s, vasiyet, satin alma, leasing, kredi
alarak ve kiralama suretiyle sahip ol-
maya ve kullanmaya, kiraya vermeye;
vakiflara iliskin yasa hikimleri uya-
rinca sahip olduklarini satmaya, devir
ve ferag etmeye; gelirlerini almaya ve
harcamaya, vakif mal varligina giren
bir ya da birden ¢ok tasinmaz mal ve
gelirlerini bir ya da bir ¢ok kez yatirim-
da kullanmaya, vakif amag ve hizmet

konularina aykiri olmamak kosulu ile
yapilacak bagis ve vasiyet, satin alma
ve diger yollarla mal ettigi tasinir ve
tasinmaz mallari ve paralari yonetim
ve tasarrufa, menkul degerleri almaya
ve vakfin amaci dogrultusunda bunlari
degerlendirip satmaya, vakfin amag-
larina benzer calismalarda bulunan
yurtici ve yasal izin alindiginda yurt di-
sindaki vakiflar, gercek ve tizel kisiler,
kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi
yapmaya, bunlarla her tirli bilgi, uz-
man, teknoloji ve hizmet alis verisinde
bulunmaya, 5072 Sayili Kanun geregin-
ce kamu kurumlari hari¢ maddi yardim
almaya, bu yardimi saglamak icin an-
lasmalar ve isbirligi yapmaya, tasin-
maz mallarin irtifak, intifa, sikna, Gst,
rehin, ipotek gibi milkiyetin ayni hak-
larini kabule, bu haklari kullanmaya,
olan ya da olacak gelirleri ile kuraca-
g1 isletmeler / s6zlesmeler igin tasinir
ve tasinmaz mallarin rehin ve ipotegi
dahil her turlid glvenceleri almaya,
gecerli banka kefaletlerini kabule,
vakfin amag ve hizmet konularini ger-
¢eklestirmek icin gerektiginde &diing
almaya, kefalet, rehin, ipotek ve diger
glvenceleri vermeye, vakfin amacg ve
hizmet konularina uygun olarak yu-
ritilen ve vydratilecek projelerden
ve her tirli galismalardan gelir elde
etmeye ve vakfa gelir saglamak ama-
ciyla olagan isletme ilkelerine gore ¢a-
lisacak iktisadi isletmeler, ortakliklar
ve her tirll sirketler kurmaya, kuru-
lu olanlara istirake, bunlari dogrudan
isletmeye ya da denetimi altinda bir
isletmeciye islettirmeye, vakfin amag
ve hizmet konularindan birinin ya da
timindn gergeklestirilmesi icin yarar-
I ve gerekli goriilen girisim, tasarruf,
mal edinme, insaat ve benzeri sozles-
meleri yapmaya, Medeni Kanunu’nun
48. Maddesinde belirtildigi Gzere izinli
ve yetkilidir. Vakif bu yetki ve gelirle-
rini Medeni Kanunun ve 5072 Sayili
Kanun ile yasaklanan maksatlarla kul-
lanamaz.

Daha 6nce; vakif amag ve hizmet ko-
nularini  gergeklestirmek, uygulama,
egitim ve gelire yonelik olmak lizere
yonetim kurulu karari ve kurucu onayi
ile iktisadi isletmeler kurabilir demis-
tik. Kurulusu kabul edilen vakif iktisadi
isletmesi statusinde vakfin tesciline

iliskin bilgiler, vakfin amag¢ ve hizmet
konulari, isletmenin faaliyet konulari,
isletmenin ydnetim bigimi ve temsili,
isletme yonetiminin sorumlulugu ve il-
keleri, mali islemler vergi bagisikhgi, is-
letmenin denetimi gibi iligkili hiikiimler
yer alir. Vakif iktisadi isletmesi, ticaret
sicil thzugl hukamlerince tescil edilir
ve tescil ile yurirlik kazanir.

Sonug Olarak;

Vakiflar belirli bir amaci gerceklestir-
mek Uzere bir araya gelmis kisi ve mal
topluluklaridir. Belirlenen amaci ger-
ceklestirmek Uzere Ozgilenecek mal
nakdi sermaye olabilecegi gibi tasin-
maz mal varligi da olabilir. ilk olarak
yapilacak is kurucularin belirlenmesi
ve bu kurucularin bir danisman yar-
dimiyla vakif senedini olusturmasiyla
sireci baslatmaktir. Her yil Vakiflar Ge-
nel Mudirlagli Meclisi tarafindan vakif
kurulusu icin gerekli olan asgari serma-
ye tutari belirlenir. Vakif kurmak icin
2022 yilina dair belirlenmis olan asgari
sermaye tutari 90.000 TLdir. Bu rakam
bankaya nakit olarak yatirihp, vakif igin
bloke ettirilebilecegi gibi, mal varliklari
da deger hesaplamasi sonrasi, kuru-
lus icin tahsis edilebilir. Vakfin hukuki
kurulus silireci tamamlandiktan sonra
kurucular derhal vakfin Genel Kurul ila-
nini yaparak vakif organlarinin segimini
saglarlar. Boylece vakif hayata gec¢mis
olur. Resmi bir vakif senedi diizenleye-
rek kurulan vakif, kurulus asamasindan
itibaren mahkeme onay! ve tescili ile
baslayan siirecte devamli denetlenen,
glvenilir olarak uyeleri gelistirmeyi,
Gyeler arasindaki yardimlasmayi, daya-
nismayi surekli kilmayi, birlikten kuvvet
dogar hedefinden hareketle etkin bir
sivil toplum kurulusu olmayl amacgla-
maktadir.

Dr. Umit SIKOGLU

Bogazici Universitesi
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
MIS Balimi Ogretim Gorevlisi

Aganoglu&Aganoglu Hukuk Blrosu’nda
da Avukat Berk Aganoglu ile faal olarak
¢alismaktadir.
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FAALIYETLERIMIZ...

Cuges Flauis Py TR

Florance Nightingale Hastanesi'nin degerli hekimleriyle olan zoom
toplantimiz, 17.02.2022

ASIAD olarak; SIAP Platformunun gatisi altinda, sektérde bir degisim
rlizgari yaratacagina inandigimiz birlikteligimizin, tiim meslektaslarimiza
ilani ile alakali, Platform Uyesi Stk’lar ile ortak basin agiklamasi yaparak,
Memorial Hastanesi'nin degerli hekimleriyle olan zoom toplantimiz hazirlamis oldugumuz SiAP ilke ve Kurallar protokoliimiizii imzaladik.
02.03.2022 16.03.2022

Yeditepe Universitesi Hastanesi'nin diizenlemis oldugu iftar yemegi ASIAD Dernegimizin 21. Kurulus yildéniimii gecesinden
organizasyonunda degerli hekimlerimizle biraraya geldik. 14.04.2022 01.06.2022
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AYSE SEVDA OZONDER
CiHAD AKARGCAY
COSKUN CANAKCI
DERYA DEMIRTAS

ELiF ZEYNEP KiP GURBUZ
ERDEM KARAPASA
ERMAN ERDI

FATIH FERHAT YARDIMCI
FiLiZ YALCIN

GUL GONUL

HACER DAGLIOGLU
HALIL AGCA

HULDAN YILMAZ

Yeni yilin ilk yonetim kurulu toplantisi ve ALC ile tanisma...

HULYA CERTEZ

ISIL AKPINAR TOPKAR
IHSAN HAKAN KOCAK
MEHTAP ASLANOGLU
MEYREM KUYUMCU
MUSTAFA ATALAY
NiHAT ASLAN

NUR SENEL

0zGUL YILMAZ
0zZGUR TEBER

RUHI CiFTCi

SADIYE NESE

SANIYE NESLi AKINCILAR
SEDAT SAVRAN

SELDA iLHAN OZzISIK
TUGCE TASAN

TULIN CENGIiZOGLU
UMIT KUZUAHMETOGLU
YALCIN METIN

YESiM OZDEMIR

YONCA YALCINKAYA
YURDAER KABUL
ZEKERIYA OZDEMIR
ZOHRE ARSLAN



Liv HOSPITAL VADISTANBUL ve

DUNYA BRONKOLOJi VE GIRiSIMSEL PULMONOLOJI DERNEGI (WABIP)
ISBIRLIGI ILE “GIRiSIMSEL PULMONOLOJI ENSTITUSU”

EGITIM VERMEYE BASLIYOR...

Hem Ulkemizde hem de dUnyada gittikge artan akciger hastaliklarinin tani ve tedavisinde girisimsel
pulmonoloji hayati 6neme sahip. Ne yazik ki pek ¢cok Ulkede uzman hekimlerin yetismesi igin standart
bir egitim programi maalesef bulunmamaktadir. Liv Hospital Vadisanbul Turkiye'de ilke imza atarak
Dinya Bronkoloji ve Girisimsel Pulmonoloji Dernegi tarafindan “Girisimsel Pulmonoloji Enstitisi”
segildi. Liv Hospital Vadistanbul’da hekimlere verilen egitimlerle daha ¢ok hastaya sifa saglanacak.

Girisimsel Pulmonoloji nelerle ilgilenir?

Basta tGt0n Grinleri ve toksik kimyasal maddeler olmak Uzere birgok farkli nedene bagl olarak hem Glkemizde
hem de dunyada iyi ve kétu huylu akciger hastaliklan gérolme sikh@r artiyor ve uzmanlar tarafindan bu
durumun artarak devam edecegi 6ngéruliyor. Basta akciger kanseri olmak Gzere hava yollarini, akcigeri ve
akcigeri cevreleyen zan ilgilendiren genis bir hastalik grubunun hem tanisi hem de tedavi edici girisimleri
G6gUs Hastaliklar disiplini icerisinde bulunan “Girisimsel Pulmonoloji” tarafindan yapiliyor. Son 30 yilda
teknolojik ilerlemelerin de katkisi ile bu 6nemli saglk sorunlarina ¢ézimler Uretebilen bir konuma gelen
Girisimsel Pulmonoloji tanisal ve tedavi edici amacla uygulanan tOm bronkoskopik islemler, akciger
dokusundan biyopsiler ve akciger zarlarini tutan hastaliklarin tani ve tedavisine yonelik islemleri iceriyor.

World Association for Bronchology and Interventional Pulmonology (WABIP) kimdir2

TOm dinyada girisimsel pulmonoloji ile ugrasan 10 binin Uzerinde Uyesiyle alaninin en 6nemli sivil
toplum 6rgitudur. Bronkoskopik tani ve tedavi edici girisimlere ihtiyac duyan hastalarin bu hizmete
erisimini kolaylastirmak icin dinya genelinde hekimlerle egitim kurslari ve seminerleri verir.

Liv Hospital Vadistanbul hekimleri egitim verecek

Bu yil WABIP tarafindan yapilan bir calisma ile Girisimsel Pulmonoloji egitiminin yapilamadigi Asya,
Guney Amerika ve Afrika Ulkelerinden basvurusu uygun gérulen hekimlere sertifikasyon programi
yapilmasi planlandi ve egitimi vermeye uygun ilk enstits ve hastane Liv Hospital Vadistanbul oldu.
Alaninda deneyimli dinyaca taninmis biyUk bir egitici kadrosu; basta Asya ve Afrika cografyasindan
gelerek tlkesinde bu tedavi yéntemini uygulayip yayginlastirabilecek kursiyerlere 6 ay boyunca egitim
verecek. Sertifika programi ile girisimsel pulmonoloji egitimi alan uzman sayisinin arttinlmasi ve daha
fazla hastanin bu énemli ve cogu zaman hayat kurtarici islemlerden yararlanmasi amaclaniyor.

Enstits sorumlulari; Prof. Dr. Ali Musani ve Prof. Dr. Levent Dalar olacak

WABIP énderliginde yiritulecek bu programin ana koordinatéri Colorada Universitesi’nden Prof. Dr.
Ali Musani olacak. Liv Hospital Vadistanbul’'dan Gé§us Hastaliklari Uzmani Prof. Dr. Levent Dalar yerel
enstits sorumlulugunu yuritecek.

Colorada Universitesi Gégus Hastaliklari Uzmani Prof. Dr. Ali Musani:

“ABD ve Avrupa Birligi Ulkelerinin bUytk kisminda “Girisimsel Pulmonoloji” islemlerini 6grenip
vygulayabildikleri ve deneyim kazandiklari yan dal egitim programlari uvygulaniyor. Turkiye'de ve
dinyanin geri kalaninda standart bir egitim programi maalesef heniz yok. Codu Ucincy dinya
Ulkesinde hem uzman hem cihaz eksikligi nedeniyle bircok hekim bu tedavi yéntemini uygulama
olanag bulamadigindan maalesef hastasini kaybediyor. Tirkiye’de bu egitimi verecegiz ve uzman
hekimler yetistirerek hastalara sifa olmaya ¢alisacagiz.”

Liv Hospital Vadistanbul Gégis Hastaliklari Uzmani Prof. Dr. Levent Dalar:

“Klinigimiz binyesinde bulunan girisimsel pulmonoloji Unitesinde hastalara verilen hizmet disinda dunya
akciger saghginin gelismesi igin gereken tUm elimizden gelen destegi verecegiz. Bu 6rnek proje ile enstiti
bUnyesinde dinyaca taninmis alaninda otorite isimlerle hem Ulkemizde hem de yakin Ulkelerde bu
tedavi yontemine ulasamayan hastalara hizmet verecegiz. Ayrica Glkesinde bu islemleri baslatacak 6ncg,
6grenmek isteyen GgincU dinya Glkesi hekimlerine de egitim verecegimiz icin mutlu ve gururluyuz.”
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